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Liebe Angehdrige der Armee

In ein paar Monaten werden Sie in die Rekrutenschule einriicken.

Die Schweizer Armee, der Sie mit dem heutigen Tag angehdren,

ist eine Milizarmee. Sie wird durch Biirger und Biirgerinnen in Uniform
getragen.

Militdrdienst zu leisten, gehort fiir Schweizer Manner zu den verfassungs-
méssigen Pflichten, Schweizer Frauen hingegen leisten Militdrdienst freiwillig.
Die Demokratie gewahrt aber auch verfassungsmassige Rechte. Zusammen
bilden diese Rechte und Pflichten die Grundlage unseres Rechtsstaates, die
Grundlage fiir Freiheit, Sicherheit und Wohlstand aller Biirgerinnen und Biir-
ger. Darum braucht es Sie, deshalb braucht es uns.

Risiken und Bedrohungen kénnen sich sehr rasch dndern. Katastrophen,
Krisen und Konflikte treten auf der Welt teilweise ohne oder nach nur
kurzer Vorwarnung auf. Die rasche Entwicklung der Mittel und Méglichkeiten

(z. B. durch Gefahren im Cyberraum oder durch Terrorismus) verlangt des-
halb auch von der Armee eine breite Antwortpalette. Die Auftrédge bleiben
dabei gleich. Wir verteidigen unser Land, unterstiitzen die zivilen Behorden
und leisten einen Beitrag zum internationalen Frieden.

Dies schldgt sich auch in der militdrischen Ausbildung nieder.

Sie ist vielseitig und anspruchsvoll. Gleichzeitig eréffnen sich lhnen
auch neue, attraktive militdrische Weiterbildungswege, die zertifiziert
und somit zivil anerkannt werden. Sie geben Ihnen vermehrt die
Chance, auch Ihre individuellen Interessen, Fahigkeiten und Talente
zu nutzen. «Ich bin dabeil» Diese drei Worte verpflichten. Sie werden
sehen, dass lhnen diese Verpflichtung auch viel bringt.

Vorerst herzliche Gratulation zur Aufnahme in die Schweizer Armee!

Chef/in der Armee




1 EINFUHRUNG

«Die Armee in Kiirze» ist Ihr Handbuch fiir den dienstlichen Alltag, inshesondere
im Rahmen lhrer Einheit, und fiir Ihre ausserdienstlichen Pflichten.




Allgemeines

Mit der militdrischen Einteilung sind Sie Ange-
hérige der Armee (AdA). «Brevier —Die Armee
in Kiirze» ist die erste Dokumentation, die Sie

den Friedensforderungsdienst gilt dasselbe.

Das Dienstreglement der Armee (DRA) und
i — den Militarischen Leistungsausweis.
die Grundlage der militirischen Information
iiber Armee und Militardienst. Das Dienst- : Gliederung
biichlein (DB) und der Militirische Leistungs-
i Neben allgemeinen Informationen tiber die
i Schweizer Armee und ihr Ausbildungsmodell
folgt «Brevier — Die Armee in Kiirze» in seiner
i Gliederung weitgehend dem gewdhnlichen
Verlauf der Dienstpflicht:
«Brevier—Die Armee in Kiirze» selbst istkeine — vor dem Dienst;
Rechtsgrundlage. Massgebend fiir die Infor- : . .
. o . : — im Dienst;
mationen, die Sie hier finden, sind vor allem : )
das Dienstreglement und zahlreiche andere ; — ausser Dienst.
Erlasse. Im DRA finden Sie insbesondere die :
Informationen iiber Rechte und Pflichten der ; Ab Seite 74 erhalten Sie wertvolle Tipps zur Re-
i krutenschule (RS), und in einem Glossar sowie
in einem Abkiirzungsverzeichnis werden Ihnen
i die wichtigsten Fachausdriicke fiir den milita-
¢ rischen Alltag erkldrt. Eine Schweizer Karte mit
den Ausbildungsstandorten, die Schutzzei-
i chen des Kriegsvolkerrechts sowie der Text
¢ der Nationalhymne runden die Broschiire ab.
! Ein Register erleichtert Ihnen die Suche nach

einem bestimmten Thema.

«Brevier — Die Armee in Kiirze» bilden fiir Sie

ausweis (MLA) sind lhre persdnlichen milita-
rischen Ausweise.

Rechtskraft

Angehorigen der Armee.

Wichtige Dokumente und Reglemente

«Brevier — Die Armee in Kiirze» nimmt Bezug
auffolgende militérischen Dokumente und Re-
i glemente:

erhalten, und gehdrt bis zum Ende Ihrer Mili- — das Dienstreglement;

tardienstpflicht zu Ihrer Grundausriistung. Fiir _ das Dienstbiichlein;

i — das Reglement «Bekleidung und

Packungen»;



ARMEEAUFGABEN

Drei Armeeaufgaben — ein Ziel: Sicherheit fiir unser Land. Die Schweizer Armee

schiitzt unser Land gegen einen militdrischen Angriff. Sie hilft den zivilen Behdrden
bei Naturkatastrophen oder bei Gefdhrdungen der inneren Sicherheit. Und sie
leistet Beitrdge zur Friedensforderung im internationalen Rahmen.

Artikel 1 des Bundesgesetzes iiber die Armee und
die Militarverwaltung (Militargesetz) hilt fest, was der Auftrag der Armee ist:

1 DieArmee: i 3 Sie unterstiitzt zivile Behdrden im
— dient der Kriegsverhinderung und tragt Ausland: ’ [
bei zur Erhaltung des Friedens; — beim Schutz von Personen und beson-
— verteidigt das Land und seine Bevdlke- ders schutzwiirdigen Sachen;
rung; — bei humanitéren Hilfeleistungen. :
— wahrt die schweizerische Lufthoheit. 4  Sie leistet Beitrége zur Friedensférderung
2 Sie unterstiitzt die zivilen Behdrden im im internationalen Rahmen.
Inland, wenn deren Mittel nicht MENr AUS- § ..o senaees .
reichen:
— Bei der Abwehr schwerwiegender Be- | Konkret leiten sich daraus drei Armeeauf-
drohungen der inneren Sicherheit; gaben ab, die aufgrund der sich andernden

— Bei der Bewaltigung von Katastrophen Bedrohung stiandig neu zu gewichten sind.
oder anderer ausserordentlicher Lagen;

— Beim Schutz von Personen und beson-
ders schutzwiirdigen Sachen, inshe-
sondere von Infrastrukturen, die fiir die
Gesellschaft, Wirtschaft und Staat un-
erlasslich sind (kritische Infrastruktu-
ren);

— Bei der Erfiillung von Aufgaben im Be-
reich des Sicherheitsverbundes i
Schweiz und der Koordinierten Dienste;

— Bei der Bewiltigung von Spitzenbelas-
tungen oder von Aufgaben, die die Be-
hérden mangels geeigneter Personen
oder Mittel nicht bewéltigen kdnnen;

— Bei der Erfiillung anderer Aufgaben
von nationaler oder internationaler Be-
deutung.

(<]






Verteidigung von Land und
Bevolkerung

Eine Sicherungsoperation kann bestehen aus:
— der Kontrolle des Luftraums;

— dem Schutz wichtiger Objekte;

— dem Schutz grésserer Grenzabschnitte;

— dem Schutz wichtiger Verkehrs-, Kommuni-
kations- und Energietrager;

— der Bereitstellung grésserer militdrischer
Kréfte, um den Willen und die Fahigkeit zur
Verteidigung unseres Landes zu demonst-
rieren.

Bei der Verteidigung geht es darum, einen An-
griff auf unser Land abzuwehren. Die Armee hat
in diesem Fall:

— die Lufthoheit zu wahren, minimal eine
gegnerische Luftiiberlegenheit iiber der
Schweiz zu verhindern;

— das Territorium autonom zu verteidigen;

— wichtige Rdume und Objekte innerhalb der
Schweiz besonders zu schiitzen.



Unterstiitzung der zivilen
Behorden

Die Armee:
— {ibernimmt Bewachungsaufgaben;

— schiitzt die Bevélkerung vor massiver
Gewalt;

ren Notlagen;

— erbringt diese Einsétze auf Begehren
ziviler Behorden, unter deren Einsatz-
verantwortung und wenn deren Mittel
ausgeschopft sind;

— kann nach kurzer Vorbereitung gleich-
zeitig mehrere Einséatze iiber langere
Zeit durchfiihren;

— leistet auch im Ausland Katastrophen-
hilfe und

— schiitzt Einrichtungen der Eidgenossen-

schaftim Ausland.

— leistet Hilfe bei Katastrophen und ande-

Beitrdge zur Friedens-
forderung im
internationalen Rahmen

Die Armee:

— leistetim Rahmen der internationalen
Sicherheitskooperation Beitrdge
zur Friedensforderung und Krisenbe-
wiltigung;

— kann nach kurzer Vorbereitungszeit
lagegerecht aufgebaute Detachemente
tiber Idngere Zeit in einem Krisengebiet
einsetzen und

— bildet diese Verbénde einsatzbezogen
aus, riistet sie aus und bewaffnet sie an-
gemessen.

Die Teilnahme an Auslandeinsétzen fiir die
Angehdrigen der Armee ist freiwillig und fiir
Manner erst nach absolvierter RS mdglich.
Frauen kdnnen auch ohne RS teilnehmen oder
die RS nach einem Auslandeinsatz absolvie-
ren. Der Einsatz erfolgt nach bestandener Re-
krutierung beim Kompetenzzentrum SWISS-
INT auf Vertragsbasis fiir eine befristete
Dauer. Anfragen kdnnen an recruit.swiss-
pso@vtg.admin.ch gerichtet werden, Informa-
tion liber die Stellen finden Sie auf www.ar-

mee.ch/peace-support.



Die drei Leistungsarten

Permanent
Leistungen, die permanent zu erbringen sind:

— Erhaltund Weiterentwicklung von Fahigkei-

ten zur Abwehr eines militdrischen Angriffs;
— Wahrung der Lufthoheit mit Sensoren und
— Innert Stunden erste Einsatzkréfte vor Ort

normalem Luftpolizeidienst;

— Basisleistungen (z. B. Unterstiitzung der :
zivilen Behorden, Betrieb Fiihrungsnetz
Schweiz, logistische und sanitéatsdienstliche
Leistungen, Unterstiitzung der Polizei und

i Voraussetzungen

i Damit die Schweizer Armee diese Leistungen

¢ erbringen kann, muss sie iiber eine entspre-

des Grenzwachtkorps usw.).

Vorhersehbar

Leistungen, die im Rahmen vorhersehbarer
i dazu Kapitel 11).

Einsédtze erbracht werden:
— 8000 AdA fiir Konferenz-/Objektschutz;

— 2500 AdA fiir die Wahrung der Lufthoheit mit

verstarktem Luftpolizeidienst;

— Innerhalb von Tagen: Assistenzdienst im

Ausland / Beitrdge zur humanitéren Hilfe;

— Innert Wochen bis Monaten: Friedensférde-

rung mit bis zu 500 AdA.

Nicht vorhersehbar
i Leistungen, die im Rahmen nichtvorhersehba-

rer Einsatze, d. h. bei (iberraschend eintreten-
den Ereignissen, erbracht werden:
— Abgestufte Bereitschaft;

mit Durchdiener- und Berufsformationen;

— Leistungserbringung insgesamt mit bis zu
35000 AdA innert 10 Tagen.

chend abgestufte Bereitschaft verfiigen (siehe






ARMEEORGANISATION

Die Schweizer Armee hat einen modularen Aufbau. Grundmodule sind dabei
Bataillone, Abteilungen und Geschwader (allenfalls auch selbststandige Einheiten
und Detachemente). Je nach Auftrag und Situation werden diese Module

im Baukastensystem fiir die konkreten Einsatze zu massgeschneiderten Verbdnden
zusammengesetzt.

Gliederung

— den Armeestab mit dem Bereich Sanitét;

— das Kommando Operationen (Kdo Op) mit

dem Militdrischen Nachrichtendienst und

Dienst fiir praventiven Schutz der Armee;
dem Heer mit drei Mechanisierten Briga-
den;

den vier Territorialdivisionen;

dem Kommando Militarpolizei;

der Luftwaffe;

dem Kompetenzzentrum SWISSINT;

dem Kommando Spezialkrafte;

i — das Kommando Ausbildung (Kdo Ausb) mit

i o der Hoheren Kaderausbildung der Armee
(HKA);

e den Lehrverbanden, Schulen, Lehrgén-
gen, Kursen, Kompetenzzentren;

e dem Personellen der Armee;

— die Logistikbasis der Armee mit der Logis-

: tikbrigade;

i — die Filhrungsunterstiitzungsbasis mit der

i Fiihrungsunterstiitzungsbrigade;

— die Truppenkdrper:
Flugplatzkommandos, Bataillone, Abteilun-
gen, Geschwader;

— die Truppeneinheiten:

: Kompanien, Batterien, Staffeln, Kolonnen,
Detachemente.






Armeefiihrung

Chef/in der Armee

Weiterentwicklung der Armee. Er/Sie verfiigt
dazu iiber folgende Mittel:

— Hauptquartier der Armee;

— Kommando Operationen;

— Logistikbasis der Armee;

— Fiihrungsunterstiitzungshasis;
— Kommando Ausbildung.

Er/Sie ist dem Chef/der Chefin des Eidgends-
sischen Departements fiir Verteidigung, Be-

volkerungsschutz und Sport (VBS) unterstellt,
der/die die politische Verantwortung wahr-

nimmt. Der Chef/Die Chefin der Armee hatden :

Grad eines Korpskommandanten.

Hauptquartier der Armee

Das Hauptquartier der Armee umfasst jene
Stébe, die den Chef/die Chefin der Armee in
der Weiterentwicklung und der Fiihrung der :

Armee unterstiitzen, aber auch seine zentra-
len Aufgaben bearbeiten.

Sie stellen sowohl die Weiterentwicklung der

Streitkrafte wie auch jene des gesamten Be-

reichs Verteidigung sicher. Sie steuern die Um-
setzungsplanung und leiten den Verteidigungs-

haushalt.

Folgende zentralen Aufgaben des Chefs/der :

Chefin der Armee werden ebenfalls im Haupt- — die Militérpolizei (MP), die durch Informa-

quartier wahrgenommen: Kommunikation, Per-

sonalwesen, Recht, internationale Beziehun-
gen der Armee und der Bereich Sanitét.

Kommando Operationen
Der Chef/Die Chefin der Armee ist verantwort- :
lich fiir die militarstrategische Fiihrung und die

Das Kommando Operationen ist zustandig fiir
die Planung und Fiihrung von Einsétzen, aber
auch der jahrlichen Wiederholungskurse. Mit

i seiner Planung wird die Bereitschaft aller For-
i mationen {iberwacht und bei einem ndtigen,

ausserordentlichen Aufgebot (sogenannte

«Mobilmachung») die Fiihrung sichergestellt.

¢ Dem Kommando Operationen unterstehen:

— der Militarische Nachrichtendienst (MIND),
der fiir den nationalen militarischen Nach-
richtendienst verantwortlich ist und der
Dienst fiir praventiven Schutz der Armee
(DPSA), welcher die Armee vor Spionage,
Sabotage und weiteren rechtswidrigen
Handlungen zu schiitzen hat;

— das Heer, dem vor allem jene Formationen

unterstellt sind, welche ausschliesslich fiir
den Verteidigungsfall vorbereitet sind und
fiir diesentrainieren. In ausserordentlichen
Lagen kommen aber auch diese zum Einsatz
zur Unterstiitzung der zivilen Behdrden;

— die Territorialdivisionen (Ter Div), denen vor

allem jene Mittel unterstellt sind, die fiir die
Katastrophenhilfe und die subsidiéren Ein-
sétze zugunsten der zivilen Behorden vor-
gesehen sind. Eine Besonderheit der Ter Div
liegt darin, dass sie bei einer Mobilmachung
die Fiihrung in ihrem Raum sicherstellen;

tion, Beratung, sichtbare Prasenz und an-
dere geeignete Massnahmen zur Sicherheit
und Ordnung innerhalb der Armee sowie zur
Sicherheit von Personen, Sachen und Ob-
jekten der Armee beitréagt;



— die Luftwaffe, die neben ihrer Aushildungs-
aufgabe die Lufthoheit zu gewahrleisten hat.
Ferner obliegen ihr Lufttransporte und die
Nachrichtenbeschaffung fiir die politische
und militérische Fiihrung;

— das Kompetenzzentrum SWISSINT, das fiir
die Umsetzung des Auftrags «Friedensfor-
derung» verantwortlich ist;

— das Kommando Spezialkrafte (KSK), das als
Mittel der ersten Stunde der Landesregie-
rung die Mdglichkeit bietet, sicherheitspoli-
tische Interessen in allen Lagen zu wahren.
Dies kann im In- und Ausland in allen geo-
grafischen Lagen in Zusammenarbeit mit zi-
vilen Kréften, Organisationen und Behdrden
oder aber auch in militdrischem Rahmen er-
folgen.

Logistikbasis der Armee und Sanitat

Sie stellt sicher, dass das Armeematerial in-

stand gehalten wird und verfiighar ist. Ferner :
gewabhrleistet sie den Betrieb der Infrastruk-

turen der Armee und der Armeeapotheke.

Fiihrungsunterstiitzungsbasis

Die Fiihrungsunterstiitzungsbasis (FUB) stellt
die Fiihrungsfahigkeit der Armee und des na- :

tionalen Krisenmanagements sicher. Dazu

setzt sie Informatik, Telekommunikation, Infra-
struktur, spezifische Methoden und Fachper-

sonal ein.

Kommando Aushildung
i Das Kommando Ausbildung vereint die Héhere
i Kaderausbildung der Armee (HKA) alle Lehr-

verbande (LVb) sowie die Kompetenzzentren

i und insbesondere auch die Personalplanung
¢ der Miliz und die Dienstleistungsplanung der

Armee.
Die Hohere Kaderaushildung der Armee (HKA)

bildet Offiziere/Offizierinnen zu Kommandan-
i ten/Kommandantinnen, Fiihrungsgehilfen/Fiih-

rungsgehilfinnen und Generalstabsoffizieren/

¢ Generalstabsoffizierinnen aus. Aber auch die
angehenden Berufskader werden hier ausge-
i bildet. Den Stében vermittelt die HKA auf ih-
¢ rem Fiihrungssimulator periodisch eine Stabs-

schulung fiir den Einsatz. Die HKA verfiigt fiir

¢ diese Ausbildung iiber die Zentralschule und
i die Generalstabsschule am Armee-Ausbil-
dungszentrum in Luzern, iiber die Berufsunter-

offiziersschule der Armee in Herisau und {iber

i die Militdrakademie an der ETH Ziirich.
Die Logistikbasis der Armee (LBA) unterstiitzt
die Armee mit Logistik und Supportleistungen. :



4 DIENSTLEISTUNGSMODELLE

Die Armee unterscheidet zwischen zwei Dienstleistungsmodellen:

Klassisches Modell (WK-Modell)

Militdrdienstpflichtige bestehen die RS zwi-
schen dem 19. und 25. Altersjahr, in der Re-
gel nach einer zivilen Erstausbildung. Sie
dauert 18 Wochen, fiir Angehdrige der Spe-
zialkréfte 23 Wochen.

Daran schliessen sich sechs jahrlich zu ab-
solvierende dreiwdchige Wiederholungs-
kurse (WK) an.

Fiir spezielle Funktionen gibt es Ausnahme-

regelungen.

Durchdiener/in

Durchdiener/innen leisten ihre Militar-
dienstpflicht an einem Stiick (Rekruten-
schule plus Aushildungsdienst). Ihre Dienst-
zeit dauert 300 Tage. Die Ausbildung der
Durchdiener/innen ist auf subsididre Ein-
satze zugunsten des Bundes und der kanto-
nalen Behorden ausgerichtet. Es handelt
sich dabei um wichtige Schutz-, Bewa-
chungs- und Unterstiitzungsauftrage. Die
Durchdiener/innen werden auch in der Ka-
tastrophenhilfe eingesetzt. Jahrlich erhalten
maximal 15% eines Rekrutenjahrgangs die
Madglichkeit, ihren Dienst an einem Stiick zu
absolvieren.






KOMMANDO-ORDNUNG

Die Kommando-0rdnung regelt die Unterstellungen. Sie ist Voraussetzung fiir eine
erfolgreiche Fiihrung. Wer einen Verband fiihrt, ist der/die Vorgesetzte aller Ange-
horigen dieses Verbandes, einschliesslich der nur voriibergehend Unterstellten.

Alle Angehdrigen der Armee miissen wissen, wem sie unterstellt und wie die Ver-
antwortlichkeiten geregelt sind.

Die Angehorigen der Armee sind entsprechend ihrer militdrischen Ausbildung und ihrer Funk-
tionin eine Rangordnung mit verschiedenen Graden eingeteilt. Bei gleichem Grad wird die Rang-
ordnung nach dem Dienstalter, bei gleichem Dienstalter nach dem Geburtsdatum bestimmt.
Offiziere/Offizierinnen und Unteroffiziere/Unteroffizierinnen bilden das Kader.

Kommandanten/Kommandantinnen

litik und der Landesverteidigung. Sie beurtei-

gaben.

Offiziere/Offizierinnen
Diese fiihren die Verbénde ab Stufe Einheitim !
Einsatz und in der Ausbildung. Sie sind fiir de-
ren Einsatzbereitschaft verantwortlich. Sie
sorgen fiir umfassende Information ihrer Un-
terstellten, auch in Fragen der Sicherheitspo-
i Diese sind die unmittelbaren Vorgesetzten der
len die Leistungen von Kader und Mannschaft.
Sie planen die Nachfolge fiir Kader und priifen
Kandidaten und Kandidatinnen, die dafiir in
Frage kommen. Sie verfiigen {iber die Diszipli-
narstrafgewalt. Sie erfiillen die mitihrem Kom-
mando verbundenen ausserdienstlichen Auf-

Diese tragen die Verantwortung fiir Einsatz und
Ausbildung der Verbénde. Sie fiihren die Ver-
bande ab Stufe Zug.

Unteroffiziere/Unteroffizierinnen

Mannschaft. Sie fiihren Gruppen und sind
enge Mitarbeiter/innen von Zugfiihrern/Zug-
fiihrerinnen und Kommandant/in.



Die Einheit und ihr Kader

Bei einer Einheit handelt es sich in der Regel um eine Kompanie, Batterie, Staffel oder Kolonne,
die von einem Hauptmann gefiihrt wird. Die Einheit ist die Einsatzgemeinschaft und die militari-
sche Lebensgemeinschaft der Angehdrigen der Armee.

Einheitskommandant/in

Einheit im Einsatz und in der Ausbildung.
Subalternoffiziere/Subalternoffizierinnen
der Einheit

Die Subalternoffiziere/Subalternoffizierinnen
(Leutnant, Oberleutnant) der Einheit sind die

der Mannschaft am nachsten stehenden Offi-
ziere/Offizierinnen. Sie fiihren ihren Zug mitun-

mittelbarer personlicher Einflussnahme und
teilenim Einsatz Belastungen und Gefahren mit

ihrer Truppe. Den Grad eines Subaltern-
offiziers/einer Subalternoffizierin kénnen auch
verschiedene spezielle Funktionen wie Piloten/

Pilotinnen, Quartiermeister/innen, Arzte/Arz-
tinnen usw. haben.

Unteroffiziere /Unteroffizierinnen der Einheit
Die Wachtmeister sind Fiihrer/in ihrer Gruppe
und fiir deren Einsatzbereitschaft verantwort-

Zugfiihrer-Stellvertreter/in. Technische Unter-
offiziere/Unteroffizierinnen (Feldweibel) erfiil-
len besondere Aufgaben. Einheitsfourier/in

und Einheitsfeldweibel/in sind direkte Mitarbei-
ter/in des Einheitskommandanten/der Einheits-

kommandantin:

Der Einheitsfourier/Die Einheitsfourierin im
Der Kommandant/Die Kommandantin fiihrt die :

Rang eines Fouriers leitetim Auftrag des Kom-
mandanten/der Kommandantin den Kommis-
sariatsdienst der Einheit. Er/Sie ist insheson-

dere verantwortlich fiir: Rechnungswesen,
i Verpflegung, Betriebsstoff, Feldpost und Be-

schaffung der Unterkunft.

Der Einheitsfeldweibel/Die Einheitsfeldweibe-
lin im Rang eines Hauptfeldweibels leitet im
Auftrag seines Kommandanten/ihrer Komman-
dantin wichtige Bereiche des Dienstbetriebs.
Er/Sie ist inshesondere verantwortlich fiir:
Kontrolle der Besténde, Innerer Dienst und
Parkdienst, Organisation Unterkunft, Sanitats-
und Feldpostdienste sowie Nachschub/Riick-

schub, soweit diese Tatigkeiten nicht dem
i Einheitsfourier/der Einheitsfourierin oder

Spezialisten/der Spezialistin (z. B. Material,
Munition) tibertragen sind und sofern kein Lo-

i gistikunteroffizier/keine Logistikunteroffizierin
lich. Die Oberwachtmeister sind in der Regel

vorhanden ist.

Der Logistikunteroffizier/Die Logistikunteroffi-
zierin im Grad eines Adjutantunteroffiziers ist
verantwortlich fiir den Nachschub/Riickschub
in der Einheit und fiihrt die Logistik-Elemente
im Einsatz.



Militarische Dienstgrade und ihre Abzeichen

Oberbefehlshaber/in der Armee

General

Hohere Stabsoffiziere/Hohere Stabsoffizierinnen

Korpskommandant (KKdt) ~ Divisionar (Div) Brigadier (Br)
Stabsoffiziere/Stabsoffizierinnen Hauptleute
Oberst Oberstleutnant (Oberstlt) Major (Maj) Hauptmann (Hptm)

Hohere Unteroffiziere/Hohere Unteroffizierinnen

Chefadjutant (Chefad;) Hauptadjutant (Hptadj) ~ Stabsadjutant (Stabsadj) Adjutantunteroffizier (Adj Uof) Hauptfeldweibel (Hptfw)




Subalternoffiziere/Subalternoffizierinnen Fachoffiziere/Fachoffizierinnen

Oberleutnant (Oblt) Leutnant (Lt) Fachoffizier (Fachof)

Unteroffiziere/Unteroffizierinnen

Fourier (Four) Feldweibel (Fw) Oberwachtmeister (Obwm) Wachtmeister (Wm) Korporal (Kpl),
keine Befdrderungen mehr

Mannschaftsgrade

/

Obergefreiter (Obgfr) Gefreiter (Gfr) Soldat (Sdt) Rekrut (Rekr)

keine Beférderungen mehr
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Jede Anderung der folgenden Angaben miissen Sie, entsprechend den Weisungen auf Seite 2 des
Dienstbiichleins, den nachgenannten Stellen melden:

Ereignis Schriftliche Meldung an Termin

Wechsel von Wohnort oder Wohn-
adresse, Anderung des ausgeiibten
Berufs oder des Namens

Fiir AdA von Milizformationen mit
hoher Bereitschaft (MmhB):
Anderung der Telefonnummern,
E-Mail-Adressen und Wohnadresse

Nichtantreten eines Auslandurlaubs
innerhalb eines Monats oder vorzeitige
Riickkehr in die Schweiz

Verlust des Dienstbiichleins oder des
Militérischen Leistungsausweises

Kreiskommando bzw. Sektionschef/in
oder Einwohnerkontrolle

innerhalb von 14 Tagen

den zustédndigen Kommandanten/die
zustdndige Kommandantin

Kreiskommando bzw. Sektionschef/in

innerhalb von 14 Tagen

Auslandurlaub

Wenn Sie sich langer als 12 Mo-
nate ununterbrochen im Ausland aufhalten
wollen und sich auch zivilrechtlich bei der
Gemeinde abmelden, miissen Sie einen Aus-
landurlaub beantragen (siehe Seite 78 ff).
Dieser wird erst bewilligt, wenn allféllige of-
fene Wehrpflichtersatzabgaben bezahlt sind
(Vorbezug von hochstens drei Jahren, s. Kap.
23). Reichen Sie Ihr Gesuch so friih wie mdg-
lich ein. In der Regel wird einem Gesuch nicht
entsprochen, wenn Sie bereits zu einer per-
sonlichen Dienstleistung aufgeboten sind.

Wenn Sie die Genehmigung fiir einen Aus-
landurlaub erhalten haben, sind Sie in Frie-
denszeiten von lhren dienstlichen und aus-
serdienstlichen Pflichten befreit, so lange
Sie sich im Ausland aufhalten. Einzelheiten
regelt ein Merkblatt, das bei der Urlaubser-
teilung vom Kreiskommando abgegeben
wird. Wenn Sie sich nichtldnger als 12 Mo-
nate im Ausland aufhalten, miissen Sie kein
Gesuch um Auslandurlaub stellen. In diesem
Fall sind Sie jedoch weder von lhren ausser-
dienstlichen (siehe Seite 20) noch von lhren
dienstlichen Pflichten befreit.

Informationspflicht

Wenn Sie lhren Wohnort ohne
eigentlichen Wohnungswechsel fiir mehr
als zwei Monate andern, miissen Sie sicher-
stellen, dass |lhnen die militarische Post
nachgesandt wird. Informieren Sie sich
rechtzeitig (Aufgebotsplakat, Internet
www.armee.ch/wk) tiber Ihre persdnlichen
Dienstleistungen fiir Ausbildungsdienste.

Die Adresse lhres Kommandanten/lhrer
Kommandantin finden Sie im Dienstbiichlein
auf Seite 6. Ist Ihr Kommandant/Ihre Kom-
mandantin nicht erreichbar, wenden Sie
sich an das fiir Ihren Wohnort zusténdige
Kreiskommando.



Sie miissen |hre Ausriistung stets
vollstdndig und in gutem, einsatzfahigem Zu-
stand halten und durch sorgfltige Verwah- :

rung vor Diebstahl und Beschadigung schiit-
zen.AnderungenanAusriistungsgegenstinden
sind untersagt. Fiir die Beschriftung von Aus-
riistungsgegenstdnden gibt Ihnen das Logis-
tik-Center Auskunft. Defekte oder nicht mehr
passende Ausriistungsgegenstdnde kdnnen
Sie jederzeit ausserdienstlich in einem Logis-
tik-Center reparieren lassen oder austau-
schen.

Esistverboten, Ausriistungsgegensténde aus-
zuleihen oder zu verpfanden. Allerdings gelten
folgende Ausnahmen:

— Sie diirfen Ausriistungsgegensténde fiir
kurze Zeit bei Drittpersonen in Aufbewah-
rung geben.

— Sie diirfen die personliche Waffe zum aus-
serdienstlichen Schiessen an Mitglieder
anerkannter Schiessvereine und Jung-
schiitzen/Jungschiitzinnen fiir die Dauer
eines Kurses ausleihen. Wer seine person-
liche Waffe ausleiht, muss dafiir sorgen,
dass die Waffe beim Dritten sorgféltig auf-
bewahrt und entladen zuriickgegeben

wird, damit er sie beim Einriicken wieder
zur Verfligung hat.

Wenn Sie den Wohnort hdufig wechseln oder
wenn in lhrer Wohnung eine sorgféltige Auf-
bewahrung nicht mdglich ist, zum Beispiel
wahrend eines Auslandaufenthaltes oder bei
Wohnsitz im grenznahen Ausland, kénnen Sie
Ihre Ausriistung bei Angehérigen hinterlegen.
Sie tragen aber weiterhin die Verantwortung
fiir Ihre Ausriistung.

Ausnahmsweise konnen Sie Ihre Ausriistung
gegen Gebiihr im Logistik-Center hinterlegen.
Dafiir bendtigen Sie aber die Bewilligung des
fiir hren Wohnort zustédndigen Kreiskomman-
dos.

Allfdllige Reise- und Transportkosten gehen zu
Ihren Lasten.




Schiesspflichtige Subalternoffi-
ziere/Subalternoffizierinnen, Unteroffiziere/ :

Unteroffizierinnen und Angehdrige der Mann-

eine obligatorische Schiessiibung.

Die schiesspflichtigen Subalternoffiziere/Sub-
alternoffizierinnen kénnen das obligatorische
Programm mit dem Sturmgewehr auf die Dis-
tanz von 300 m oder mit der Pistole auf 25 m
i fehlzu einem Kurs fiir Verbliebene aufgeboten.
Dieser Kurs erfolgtin Zivilkleidung und wird an
Die Schiesspflicht wird bei einem anerkann-
ten Schiessverein erfiillt. Mitzubringen sind
das Dienstbiichlein und der Militarische Leis-
tungsausweis, die personliche Waffe, das Ge-
hérschutzgerit und das Putzzeug sowie die
Aufforderung zur Erfiillung der Schiesspflicht *

schiessen.

und einen amtlichen Ausweis.

Schiesspflichtige, welche das obligatorische
Programm nicht oder nicht vorschriftsgeméss

in einem anerkannten Schiessverein geschos-
schaft erfiillen bis zum Ende des Jahres vor
der Entlassung aus der Militardienstpflicht, :
léngstens jedoch bis zum Ende des Jahres, in
dem sie das 34. Altersjahr vollenden, jahrlich
i folgt kein personliches Aufgebot.

sen haben, werden zur Erfiillung der Schiess-
pflicht durch amtliche Bekanntmachung der
kantonalen Militdrbehdrde zu einem Nach-
schiesskurs in Zivilkleidung aufgeboten. Es er-

Schiesspflichtige, welche die Bedingungen
des obligatorischen Programms nicht erfiillen,
werden von der kantonalen Militdrbehdrde des
Wohnortkantons mit persdnlichem Marschbe-

die Aushildungsdienstpflicht angerechnet.



Von der Schiesspflicht dispensiert sind
inshesondere:

a. Schiesspflichtige, die im betreffenden Jahr
mindestens 45 Tage besoldeten Militér-
dienst leisten;

b. Schiesspflichtige, die vor dem 1. August
einen Auslandurlaub erhalten haben,
sowie Militardienstpflichtige, die aus dem
Auslandurlaub zuriickkehren und erst
nach dem 31. Juli wieder mit der personli-
che Waffe ausgeriistet werden;

c. Schiesspflichtige, denen die personliche
Waffe vorsorglich abgenommen und erst
nach dem 31. Juli zuriickgegeben wurde;

d. Schiesspflichtige, die wieder in der Armee
eingeteilt und erst nach dem 31. Juli
wieder mit der personlichen Waffe aus-
geriistet werden;

e. die von einer medizinischen Untersu-
chungskommission (UC) Dispensierten,
sofern die Dispensation nach dem 31. Juli
ablauft;

f. die von der Militdrbehdrde des Wohnort-
kantons wegen Freiheitsentzug oder
Krankheit Dispensierten, sofern die Dis-
pensation nach dem 31. Juli ablauft;

g. Schiesspflichtige, die wegen Dienstver-
weigerung in Strafuntersuchung oder im
Strafvollzug stehen;

h. Schiesspflichtige, die ein Gesuch um waf-
fenlosen Militardienst eingereicht haben,
bis iiber das Gesuch rechtskréftig ent-
schieden ist;

i. Schiesspflichtige, die ein Gesuch um Zu-
lassung zum Zivildienst eingereicht haben,
bis iiber das Gesuch rechtskraftig ent-
schieden ist.



[ INTEGRALE SICHERHEIT -

GEHEIMHALTUNG

UND INFORMATIONSSCHUTZ

Wissen ist Macht. Mehr denn je wird auch heute versucht, auf legalem wie illega-
lem Weg an sensitive Informationen zu gelangen. Im Fokus stehen dabei nicht nur
zivile, sondern nach wie vor auch militdrische Informationen.

Mit einem korrekten Verhalten kénnen diese Informationen geschiitzt werden Infor-

mationsschutz ist eine Frage der Disziplin.

Dienstliche Informationen, die klassifiziert : «Klassifiziert» bedeutet, dass die Informatio-
sind, diirfen Sie nicht weitergeben. nen gemass ihrer Schutzwiirdigkeit in Klassi-

Unter den Begriff «Informationen» fallen Auf-
zeichnungen, namentlich in Schrift, Bild und/
oder Ton, in elektronischer Form (Informatik)
sowie miindliche Ausserungen.

Es gelten die folgenden 3 Klassifizierungsstufen:

fizierungsstufen eingeteilt werden.

INTERN VERTRRULICH GEHEIM

Informationen, deren Kenntnis- Informationen, deren Kenntnis- Informationen, deren Kenntnis-
nahme durch Unberechtigte den nahme durch Unberechtigte den nahme durch Unberechtigte den
Landesinteressen einen Nachteil Landesinteressen Schaden zufiigen ~ Landesinteressen einen schweren
zufiigen kann und die weder als kann. Schaden zuftigen kann.

GEHEIM noch als VERTRAULICH
klassifiziert werden miissen.
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Auskiinfte und Informationen aus- Schutzwiirdige militarische Doku- Informationen sind dann zu tarnen,
schliesslich an Berechtigte nach mente unter Verschluss halten. wenn Schweigen und Einschliessen
dem Grundsatz «Kenntnis nur wenn nicht mdglich sind oder nicht aus-

unbedingt nétig».

reichen.

i Schweizer Armee

1= Wenn Sie nicht wissen, wie Sie sich
zu verhalten haben, wenden Sie Integrale Sicherheit Verteidigung
sich an Ihren Kommandanten/lhre Papiermiihlestrasse 20
Kommandantin oder ausser Dienst an 3003 Bern
die folgende Adresse: Telefon +41 58 484 22 22
Mail: integralesicherheit.astab@vtg.admin.ch




AUSBILDUNGSDIENSTE

Die militarische Ausbildung ist auf die Erfiillung der drei Armeeauftrdge Verteidi-
gung von Land und Bevdlkerung, Unterstiitzung der zivilen Behdrden sowie Frie-
densférderung im internationalen Rahmen ausgerichtet.

Rekrutenschule

Das Ziel der militédrischen Grundausbildung
ist die Einsatzfahigkeit. Sie gliedert sich in
vier Teile: Allgemeine Grundausbildung, er-
weiterte Grundaushildung, Funktionsgrund-
ausbildung und Verbandsausbildung.

Allgemeine Grundaushildung (AGA)

Die AGA umfasst jene nicht truppenspezifi-
schen Ausbildungsinhalte, die alle Angehd-
rigen der Armee beherrschen miissen. Die
Rekruten/Rekrutinnen werden mit den mili-
tarischen Grundkenntnissen vertraut und
lernen, sie anzuwenden. Sie werden befa-
higt, ihre persdnliche Waffe zu beherrschen,
und lernen, wie sie ihr eigenes und das Le-
ben ihrer Kameraden/Kameradinnen im
Ernstfall schiitzen. Zum AGA-Aushildungs-
programm gehoren auch die militdrischen
Umgangsformen (s. Kap. 13), ohne die eine
Grossorganisation wie die Armee nicht ge-
fiihrt werden kann. Die AGA hat fiir alle An-
gehdrigen der Armee eines bestimmten Gra-
des grundsdtzlich die gleichen
Ausbildungsinhalte.




Erweiterte Grundausbildung (EGA)

Die EGA umfasst jene truppenspezifischen
Ausbildungsinhalte, die alle Angehdrigen ei-
ner Truppengattung beherrschen miissen.
Diese Inhalte sind funtionsunabhéngig.

Funktionsgrundausbildung (FGA)
Die FGA beinhaltet die truppenspezifische

Ausbildung. Die Rekruten/Rekrutinnen werden
zu Spezialisten/Spezialistinnen an jenen Sys-

temen ihrer Truppengattung ausgebildet, die im

Trupp oder in der Gruppe eingesetzt werden.
Diese Kampf- und Einsatzgruppen sind Bau-

steine fiir die spéatere Verbandsausbildung. Die
Wichtigkeit dieser Aushildung unterstreicht,
dass sie fiir technische Truppengattungen zu
Lasten der nachfolgenden Verbandsausbildung
verldngert werden kann, bis alles Nétige be-
herrscht wird.

Verbandsausbildung (VBA)
Inder VBA wird zuerst das gefechtsspezifische

Standardverhalten geiibt, dann werden die

Kampf- und Einsatzgruppen zu Ziigen und tak-
tischen Einheiten zusammengefiihrt. Einsatz-

iibungen haben das Ziel, die sogenannte Grund-
bereitschaft der Ziige und taktischer Einheiten :

zu erreichen bzw. sicherzustellen. In der VBA

i musssich der/die einzelne Angehdrige der Ar-

mee als Teil des Ganzen verstehen und seine
Aufgabe im Gesamtrahmen erfiillen (lernen).

Vor der Verbandsausbildung werden alle Rek-
ruten und Rekrutinnen zu Soldaten befdrdert.
Geeignete Angehdrige der Mannschaftsgrade
werden fiir spezielle Funktionen mit erhdhter
Verantwortung ausgebildet. Im Wiederho-
lungskurs kdnnen sehr gut oder hervorragend
qualifizierte Soldaten/Soldatinnen zum Gefrei-
ten befdordert werden. Kaderanwérter/innen
erhalten Ende RS auch den Vorschlag fiir eine
Weiterausbildung zum Gruppenfiihrer/zur
Gruppenfiihrerin (Wachtmeister).

In einigen Fachbereichen kdnnen Armeeange-
horige zivil anerkannte Zertifikate erwerben:
zum Beispiel den Schiffsfiihrerausweis oder
den Fiihrerausweis fiir Lastwagen. Zudem ist
die RS als Hufschmied/in Teil der entsprechen-
den zivilen Berufslehre. Auch die Ausbildung
im Sanitatsdienst folgtinternational anerkann-
ten Normen und kann mit einem Zertifikat ab-
geschlossen werden. Zudem wird die allge-
meine Grundausbildung im Sanitatsdienst als
Nothilfeausweis zum Erwerb des zivilen Fiih-
rerausweises anerkannt.



Kaderausbildung

Die Kaderselektion erfolgt am Ende der gemeinsamen Ausbildungszeit in der Rekrutenschule
(RS). Nach der RS absolviert jeder Kaderanwarter/jede Kaderanwarterin zuerst eine Unteroffi-
ziersschule und verdient diesen Grad im Praktischen Dienst von 19 Wochen in einer RS ab. Wah-
rend dieses Praktischen Dienstes werden nach acht Wochen die Vorschldge zum Offizier/zur
Offizierin und nach 15 Wochen jene zum hdheren Unteroffizie/zur hoheren Unteroffizierin erteilt.
Beide Kaderstufen machen dann ihre Kaderschulen, bevor sie dann ihren Grad in einer ganzen

RS abverdienen (siehe Grafik Seite 31).

Fiihrungsaushildung mit doppeltem Nutzen
Die Module der militidrischen Fiihrungsausbil- :
dung kdnnen im Dienst bescheinigt werden.
Sie sind zugleich Teil der zivilen Ausbildung :
«Fiihrungsfachfrau/Fiihrungsfachmann» der :
Schweiz. Vereinigung fir Fiihrungsausbildung :
(SVF). Die im Dienst erworbenen Abschliisse :
werden von allen Ausbildungsinstitutionen der 5
SVF anerkannt. Das bedeutet, dass die in der :
Armee begonnene Fiihrungsausbildung im i
Zivilleben nahtlos fortgesetzt werden kann — :
unabhangig davon, wie viele Module wéhrend
dem Militérdienst abgeschlossen worden sind.

Zentrale Bedeutung hat die praktische Umset-
zung des Gelernten. Jeder/Jede Kaderange- :
horige isttéglich mitvielfaltigen Fiihrungssitu- :
ationen konfrontiert und kann somit das Fiihren :
in der Praxis fundiert lernen.

i Die Kaderausbildung bietet in folgenden

Leadership-Modulen Bescheinigungen an:

Gruppenfiihrer/in:

i — Selbstmanagement, Prasentation, Fiihrung

der Gruppe

: Einheitsfourier/in, Einheitsfeldweibel/in,
i Zugfiihrer/in, Quartiermeister/in

i — Selbstkenntnis, Selbstmanagement, Pra-

sentation, Kommunikation und Information,
Konfliktmanagement, Fiihren der Gruppe

i Anerkennung der militarischen Fiihrungs-

: aushildung durch Hochschulen

i Zahlreiche Module, die Sie im Rahmen lhrer
¢ militdrischen Weiteraushildung absolvieren,
i werden durch Hochschulen anerkannt und
i angerechnet (ECTS Kreditpunkte). Auskunft er-

halte Sie unter www.armee.ch/hka.

i Aushildungsgutschrift

Fiir die Ausbildung hoh Uof und Of wird lhnen
einfinanzieller Betrag gutgeschrieben, den Sie
¢ nachher fiir Ihre zivilen Ausbildungen, die an-
erkannt sind, beziehen kénnen (z B héh Uof ca
£ 12'000 CHF, Sub Of ca 13'000 CHF).

Aushildungsdienste der Formationen

Nach der RS werden Angehorige der Armee
im Rahmen Ihrer Einteilungseinheit zu jahrli- :
chen Wiederholungskursen einberufen. Ein :

vorher ein dreitdgiger Kadervorkurs (KVK)
statt, in der Regel von Mittwoch bis Freitag.



Aushildungsweg Unteroffizier/in und Offizier/in

Grfhr (41 Wochen)

‘RS
: 18 Wochen

uos
4Wo

Prakt D in RS
19 Wochen

hth Uof (_62 Wochen)

‘RS

: uos PraktD in RS
: 18 Wochen 4Wo 15Wochen
0f (64 Wochen)

‘RS
: 18 Wochen

uos
4Wo

Prakt D in RS
8 Wochen

0s
15 Wochen

Hoh Uof LG
6 Wochen

Prakt D in RS ‘
19 Wochen

Prakt D in RS
19 Wochen

Fiir die Ausbildung Quartiermeister/in gibt es einen eigenen Werdegang.

Ausbhildner

Milizkader

In einer Milizarmee liegt die Fiihrungsverant-
wortung im Einsatz und in den Aushildungs-
diensten der Formationen (ADF) bei den Miliz-
kadern. Deshalb tragen sie auch schon in den
Grundausbildungsdiensten (GAD) die Haupt-
verantwortung. Milizkader sollen inihren Prak-
tischen Dienst in der RS so friih wie moglich
praktische Fiihrungserfahrung sammeln, um
ihre Kaderrolle im ADF und im Einsatz wahr-
nehmen zu kénnen. Dabei werden sie von den
Berufsoffizieren/Berufsoffizierinnen und Be-
rufsunteroffizieren/Berufsunteroffizierinnen
betreut und standig weiterausgebildet.

Berufsoffizier/in und Berufsunteroffizier/in
BO und BU sind verantwortlich fiir die Ausbil-
dung in den Kaderschulen und fiir die Weiter-
aushildung und Betreuung der Milizkader in ih-
rem Praktischen Dienst. Sie konnen auch in
der Armeefiihrung und in den Brigaden und
Territorialdivisionen eingesetzt werden. Vor-
aussetzung fiir ihre Laufbahn ist die absol-
vierte Weiteraushildung zum Unteroffizier/zur
Unteroffizierin oder Offizier/in.



VORBEREITUNG FUR DEN DIENST

Der Militardienst erfordert korperliche Leistungsféhigkeit. Deshalb wird
von lhnen erwartet, dass Sie beim Einriicken fit sind. Ein regelméssiges Training
dient zudem Ihrer Gesundheit.







Dienstanzeigen und Aufgebote

beitgeber/lhre Arbeitgeberin.

Dienstleistung informiert.

in Uniform reisen.

Haben Sie vierzehn Tage vor Beginn lhres
Dienstes noch keinen persénlichen Marsch-
befehl erhalten, melden Sie das Ihrem Kom-
mandanten/lhrer Kommandantin oder der
Stelle, die Ihnen die Dienstanzeige zugestellt

hat.

: Ausriistung und Bekleidung

Uber die Dienstleistungsdaten Ihrer Eintei- Sie sind fiir die Vollstandigkeit und die Einsatz-

lungsformation orientiert Sie verbindlich ab i bereitschaftlhrer Ausriistung verantwortlich.

Ende September des jeweils vorangehenden Kontrollieren Sie diese anhand Ihres Dienst-

Jahres die dffentliche Aufgebotsinformation ; Ptchleins.

(Aufgebotsplakat, Versffentlichung in den Me-

dien, Internet www.armee.ch/wk). Diese Infor- : Sie miissen korrekt gekleidet zum Dienst er-

mation gilt fiir Sie als Aufgebot und verpflich-  scheinen. Kontrollieren Sie Tenue A (Aus-

tet Sie, den Militardienstin Ihre zivile Tatigkeit ; 9angsanzug) und Tenue B (Dienstanzug) vor

einzuplanen. Orientieren Sie auch lhren Ar- dem Dienst auf Passform und Zustand.

Sie miissen defekte oder nicht mehr passende
20 Wochen vor WK-Beginn erhalten Sie eine : Uniformteile vordienstlichim néchstgelegenen
Dienstanzeige, die Sie iiber die bevorstehende i Logistik-Center umtauschen. Das gilt auch fiir
i defekte Ausriistungsgegensténde. Erledigen
Sie einen solchen Umtausch rechtzeitig vor

Als persdnliches Aufgebot erhalten Sie einen Dienstantritt.

Marschbefehl. Dieser gilt auch als eigentli-
ches Generalabonnement fiir die kostenlose
Beniitzung offentlicher Verkehrsmittel wah-
rend der ganzen Dienstzeit, d. h. auch wéhrend
des Urlaubs. Bedingung ist allerdings, dass Sie



Packung fiir das Einriicken

Erstellen Sie die Packung fiir das Einriicken
gemdss Reglement «Bekleidung und Packun-
gen». Sie finden die Angaben je nach Art [hrer
Ausriistung im Kapitel 2.3 oder Anhang 4. Die-
ses Reglement wird am Anfang der RS ver-

teilt.

laubt.

: Dienst- und Notfalladresse

Wenn Sie einriicken, sollten Sie Ihren Ange-
hérigen die Dienstadresse bekannt geben. In-
formieren Sie lhre Angehdrigen dariiber, dass
Sie im Notfall iiber das «Biiro Schweiz», Tel.
031 381 25 25, erreichbar sind.

i Esistratsam, eine Ansprechadresse (Notfall-
Nach dem Einriicken in die Rekrutenschule
sind grundsétzlich keine privaten Gepéackstii-
cke (Taschen, Plastiksdcke usw.) mehr er-
Die militdrische Postadresse ist auf dem
Marschbefehl im Feld unter dem Stichwort
i «Postadresse» vermerkt (siehe Seite 47).

adresse) lhrer Angehdrigen auf sich zu tragen
bzw. im Dienst abzugeben.



10 EINRUCKEN ZUM
AUSBILDUNGSDIENST

Die Daten der Aushildungsdienste sind lange vorher bekannt, deshalb kdnnen
Sie sich griindlich auf Ihren Dienst vorbereiten.

Aufgebot/Marschbefehl

Das Aufgebot erfolgt grundsatzlich mit
Marschbefehl. Alle verbindlichen Angaben
sind aus dem Marschbefehl ersichtlich (Vor-
und Riickseite). Sollten Sie bis 14 Tage vor
Dienstbeginn keinen Marschbefehl erhalten
haben, wenden Sie sich unverziiglich an lh-
ren Kommandanten/lhre Kommandantin
oder die Stelle, die den Dienst angekiindigt
hat.

Anzug und Ausriistung

Im Normalfall riicken Sie im Dienstanzug ein
(Ausnahmen sind aus dem Marschbefehl er-
sichtlich, wie zum Beispiel beim Einriicken
in die Rekrutenschule). Sie tragen lhre Uni-
form und die persdnliche Ausriistung fiir das
Einriicken gemass Reglement «Bekleidung
und Packungenn. Sie finden die Angaben je
nach Art Ihrer Ausriistung in den Kapiteln
1.3 und 2.3 oder im Anhang 4. Dieses Regle-
ment wird am Anfang der RS verteilt.

Eigenverantwortung und Haftung

Sie sind fiir lhre persdnliche Ausriistung
verantwortlich und haften fiir Verlust und
Beschadigung. Sie diirfen daher Ihre per-
sonliche Ausriistung nie unbewacht stehen
lassen (Bahnhofe, Restaurants, éffentliche
Verkehrsmittel usw.). Besonders diebstahl-
gefahrdet ist Ihre persdnliche Waffe. Sie
darf nicht mit dem Gepéck-Set versandt
werden.

Einriickungsreise

Der Marschbefehl und das gleichzeitige Tra-
gen der Uniform berechtigen zur unentgelt-
lichen Beférderung mit allen dffentlichen
Verkehrsmitteln. Dies gilt vom Einriickungs-
bis zum Entlassungsdatum, sowohl fiir all-
gemeinen und personlichen Urlaub als auch
fiir den Ausgang. Erist deshalb wéahrend des
ganzen Dienstes aufzubewahren. Auf das
Einriicken mit Privatfahrzeugen sollten Sie
nach Mdglichkeit verzichten. Wenn Sie mit
dem Privatfahrzeug einriicken, haben Sie
keinerlei Anspruch auf Entschadigung.

Krankheit und Unfall

Wenn Sie krank oder verletzt, aber trotzdem
reisefdhig sind, haben Sie einzuriicken.
Beim Einriicken zu Beginn einer Dienstleis-
tung melden Sie sich bei der sanitarischen
Eintrittsmusterung (SEM) und geben |hre
Krankheit oder Verletzung an. Wenn Sie in-
folge Krankheit oder Unfall nicht reisefahig
sind und deshalb nicht einriicken kénnen,
miissen Sie dies Ihrem Kommandanten oder
ihrer Kommandantin umgehend schriftlich
melden. Der Meldung ist Ihr Dienstbiichlein
und ein arztliches Zeugnis beizulegen, das
die Reiseunfahigkeit bestétigt. Bei knappen
Zeitverhéltnissen ist eine zusatzliche telefo-
nische Vormeldung angezeigt.



Verspatetes Einriicken

Verspatetes Einriicken hat eine Untersu-
chung zur Folge und kann zu einer Bestra-
fung fiihren.

Nichteinriicken

Wer einem Aufgebot nicht Folge leistet, wird
militdrgerichtlich verfolgt.

Ausweispflicht

Fiir die ldentitdtskontrolle zu Beginn jedes
Dienstes haben Sie sich mit dem Marschbe-
fehl, dem Diensthiichlein, der Erkennungs-
marke und einem giiltigen amtlichen Aus-
weis mit Foto (Pass, |dentitatskarte oder
Fiihrerausweis) auszuweisen.



EINRUCKEN ZU EINEM
EINSATZ /MOBILMACHUNG

Die Mobilmachung hat fiir eine Milizarmee eine besondere Bedeutung.
Sie ist ein Teil des Erstellens der Einsatzbereitschaft. Grundsétzlich gelten
auch hier die Angaben von Kapitel 10. Kapitel 11 gibt zusatzliche Vorgaben.

NENE

Mobilmachungszettel

Informationen zur Alarmierung bzw. Auf-
gebot bei Mobilmachung finden Sie auf dem
Mobilmachungszettel. Dieser wird lhnen mit
der Einteilung in eine Formation der Armee
ins Dienstbiichlein, Deckelinnenseite,
eingeklebt. Dabei ist zu beachten, dass
Angehdrige der Miliz mit hoher Bereitschaft
einen speziellen Mobilmachungszettel er-
halten (rot).

Zur Sicherstellung der persénlichen Bediirf-
nisse nehmen Sie Nahrungsmittel fiir zwei
Tage mit, die ohne Kiihlung haltbar sind und
keiner Zubereitung bediirfen, und Hygiene-
artikel fiir eine Woche.

Bei Mobilmachung gilt das Tragen der Uniform
als Berechtigung zur unentgeltlichen Beférde-
rung mit den dffentlichen Verkehrsmitteln.



Aufgebot/Marschbefehl

Grundsatze

Sie kdnnen zu Assistenz- oder Aktivdienst
aufgeboten werden. Assistenzdienst um-
fasst Hilfeleistung auf Verlangen der zivilen
Behdrden, zum Beispiel Schutz von Konfe-
renzen und Gebduden oder Bewaltigung von
Katastrophen.

Aktivdienst wird geleistet, um die Schweiz
und ihre Bevolkerung zu verteidigen, und
zwar sowohl gegen eine Bedrohung von
aussen (Landesverteidigungsdienst) als
auch gegen eine Gefdhrdung von innen
(Ordnungsdienst).

Ein einmal ausgeldstes Aufgebot wird nie
riickgéngig gemacht.

Ein Aufgebot mit Marschbefehl kann zusétz-
lich in Printmedien, TV und Radio (inkl. Tele-
text) sowie allenfalls per Internet verbreitet
werden. Zudem sind AdA, welche in Milizfor-
mationen mit hoher Bereitschaft (MmhB) ein-
geteilt sind, mit speziellen Rechten und Pflich-
ten belegt, da sie mittels elektronischen
Mitteln aufgeboten werden kénnen (SMS,
E-Mail oder telefonisch), um schneller im Ein-
satz zu sein. Dazu miissen sie die nétigen An-
gaben beim Personellen der Armee hinterlegen.
Diese Daten werden bei einem Wechsel in ei-
nen Verband ohne erhdhte Bereitschaft oder
dem Austritt aus der Armee wieder geléscht.

Bewilligte Verschiebungen von Ausbildungs-
diensten und die von einem Militdrarzt/einer
Militarérztin in Friedenszeiten verfiigten Dis-
pensationen sind aufgehoben. Wenn Sie
nicht sicher sind, ob Sie einriicken miissen,
erkundigen Sie sich bei der kantonalen Mili-
térbehdrde.



System der abgestuften
Bereitschaft

Das Bereitschaftssystem der Armee sieht
eine 4-stufige Bereitschaft vor. Als Mittel der
ersten Stunde gelten Berufsformationen und
Durchdiener, welche der Armee permanent
zur Verfiigung stehen und innerhalb von
Stunden in den Einsatz gebracht werden
konnen.

In der 1. Stufe befinden sich jene Truppen
welche im Einsatz / WK oder in Aushildung
sind. Diese Formationen konnen nach ganz
kurzer Vorbereitung aus ihrem ordentlichen
Dienst herausgeldst werden.

In der 2. Stufe befinden sich die Milizforma-
tionen mit hoher Bereitschaft (MmhB). Diese
Formationen haben die Besonderheit, dass
sie ihre ordentliche Dienstleistung absolvie-
ren und die AdA gleichzeitig {iber das ganze
Jahr auch eine ausserdienstliche Bereit-
schaftsauflage haben, umim Fall eines nicht
vorhersehbaren Einsatzes aufgeboten zu
werden (siehe auch Seite 8).

In der 3. Stufe schlussendlich finden sich
alle weiteren Milizformationen, welche
keine ausserdienstlichen Bereitschaftsauf-
lagen haben. Diese werden im ordentlichen
Rahmen aufgeboten.

Vorsorgliche Massnahmen

Als vorsorgliche Massnahme kdnnen Ange-
horige der Armee, unabhéngig von ihrer Ein-
teilung (siehe Kapitel «Abgestufte Bereit-
schaft») oder ganze Formationen auf Pikett
gestellt werden. In diesem Fall miissen An-
gehorige der Armee besondere Massnah-
men im Hinblick auf ein bevorstehendes Ein-
riicken treffen. Die entsprechenden
Weisungen werden mit einem Brief bekannt-
gegeben.






12 DIENSTBETRIEB

Das militarische Leben spielt sich in einer Gemeinschaft ab, die Sie nicht frei
wihlen konnen. lhre Privatsphére ist eingeschrankt, fiir individuelle Gewohnheiten
und Wiinsche bleibt wenig Platz.

Der Diensthetrieb fordert von lhnen diszipliniertes Verhalten. Unerldsslich ist aber
auch lhre Bereitschaft, notwendige Arbeiten von sich aus zu erledigen.

Je mehr Sie selbststédndig im Sinne des Ganzen handeln, umso weniger sind Anord-
nungen notwendig.




Dienstzeit, Arbeitszeit, Ruhezeit,
Freizeit

Die Dienstzeit umfasst die ganze Dauer ei-
nes Militardienstes. Sie beginnt mit dem An-
tritt der Einriickungsreise und endet mitdem
Abschluss der Entlassungsreise.

Die Dienstzeit umfasst Arbeitszeit, Ruhezeit
und Freizeit. In der Regel beginnt die Ar-
beitszeit mit der Tagwache und endet mit
dem Hauptverlesen oder dem Abendverle-
sen. Die Ruhezeit dient der Erholung. Sie
kann befohlen werden. Fiir die Fahrer/innen
gelten besondere Ruhezeiten. Als Freizeit
gelten Ausgang und Urlaub.

Der Kommandant/Die Kommandantin kann
einzelne Angehdrige der Einheit zu zusétzli-
cher, dienstlich notwendiger Arbeit ausser-
halb der allgemeinen Arbeitszeit befehlen.

Retablierung

Die Retablierung besteht aus Parkdienst und
Innerem Dienst. Im Rahmen des Parkdiens-
tes warten Sie lhre personliche Waffe und
lhre personliche ABC-Schutzmaske. Auch
leisten Sie lhren Beitrag zum Unterhalt der
Kollektivwaffen, der Munition, der Fahrzeuge
und Geréte sowie des iibrigen Materials.

Im Rahmen des Inneren Dienstes sind Sie
fiir die Pflege und Wartung lhrer personli-
chen Ausriistung und des Ihnen persdnlich
abgegebenen Korpsmaterials verantwort-
lich. Zum Inneren Dienst gehdren auch die
Korperpflege und die Reinigung der Unter-
kunft sowie der gemeinsamen Ausbildungs-
und Einsatzraumlichkeiten.

Fiihren privater Motorfahrzeuge

Nur wéhrend des Urlaubs sowie zum Einrii-
cken und nach der Entlassung diirfen Sie ein
privates Motorfahrzeug selber fiihren. Wéh-
rend der Arbeitszeit, der Ruhezeit und im
Ausgang diirfen Sie keines fiihren. Fiir Aus-
nahmebewilligungen ist der Kommandant/
die Kommandantin zusténdig.



13 MILITARISCHE
UMGANGSFORMEN

Uberall, wo Menschen in einer Gruppe zusammenleben, gibt es Verhaltensregeln.
Insbesondere gilt das fiir eine Organisation wie die Armee mit einer Uniform
als dusserem Zeichen der Zugeharigkeit.

Militarischer Gruss,
An- und Abmelden

Wenn Sie lhren Vorgesetzten/lhre Vorge-
setzte oder andere Ranghohere anspre-
chen, griissen Sie und melden sich an. Wenn
Sie einander mit Namen kennen, geniigt der
militdrische Gruss. Nach Beendigung des
Gesprachs melden Sie sich ab.

Griissen Sie andere Angehdorige der Armee
in allen Situationen, in denen das Griissen
auch im zivilen Leben diblich ist.



Die Uniform ist Ausdruck der Zugehérigkeit zur :
Armee. Wenn Sie die Uniform tragen — insbe-
sondere im dffentlichen Raum —, représentie-
ren Sie die Armee beziehungsweise Ihren Ver-
band. Sie sind deshalb zu korrektem Auftreten
und Verhalten verpflichtet. Dies gilt besonders

auch fiir das Verhalten im Ausgang sowie beim
Einriicken und bei der Entlassung.

Das Tragen der Uniform verpflichtet Sie, sich
gegeniiber Zivilpersonen hoflich zu verhalten
und besonders gegeniiber Kindern, dlteren
Personen und Menschen mit Behinderungen
zuvorkommend zu handeln.



14 POSTDIENST UND KONTAKTE
IN NOTFALLEN

Wichtig ist, dass Sie im Dienst den Kontakt mit Ihren Angehdrigen zu Hause jeder-
zeit aufrecht erhalten kénnen. Dafiir besorgt sind die Feldpost und das «Biiro
Schweiz».

15" Biiro Schweiz: Wenn der Truppenstandort oder die Telefonnummer
der Einheit nicht bekannt ist, knnen lhre Angehdrigen Sie {iber
das «Biiro Schweiz», Telefon 031 381 25 25, erreichen. Das «Biiro Schweiz»
informiert Sie auch {iber die korrekte Adressierung inkl. der Militar-
leitzahl (siehe Feldadresse). Hinterlegen Sie diese Telefonnummer mit
Angabe lhrer Einteilung zu Hause.




Feldpost

Im Militardienst konnen Sie Briefe und Pakete ohne Zustellnachweis bis 5 kg kostenlos versen-
den. Ebenso kann lhnen kostenlos Post ohne Zustellnachweis in den Militdrdienst gesandt wer-
den (Pakete ebenfalls bis 5 kg). Zusatzleistungen sowie Sendungen, die schwerer als 5 kg sind,
unterliegen den normalen Tarifen der Post.

Adressen an AdA im Dienst miissen enthalten:

bei Feldadresse:

Grad, Vorname, Name Sdt Stefan Klug
Stab oder Einheit, in welcher der Dienst geleistet wird Pz Gren Kp 20/3
Militar und Militarleitzahl Militar 79216

bei Kasernenadresse:

Grad, Vorname, Name : Wm Elvira Moser
Schule, Stab oder Einheit, in welcher der Dienst : Kp 1, Zug2
geleistetwird | PzRS 21-1
Kaserne : Kaserne
Postleitzahl, Ort i 3609 Thun

Die genaue Adresse erfahren Sie zu Beginn des Dienstes. Weitere Informationen kdnnen Sie dem
«Postbefehl», der bei den Briefeinwiirfen angeschlagen ist, oder der Homepage der Feldpost
www.feldpost.ch entnehmen.



19 GESUNDHEIT

Wenn viele Menschen auf engem Raum zusammenleben, ist auf die persdnliche
Kdrperpflege und die Hygiene besonders zu achten.

Hygiene

Die hygienischen Einrichtungen in milit&ri-
schen Unterkiinften sind oft einfach. Umso
mehr Aufmerksamkeit miissen Sie der per-
sonlichen Kdrperpflege widmen. Vergessen
Sie nicht, diese unentbehrlichen Utensilien
in den Dienst mitzubringen:

— Waschlappen, Frottiertuch;
— Seife, Shampoo, Deodorant;
— Zahnbiirste, Zahnpasta;

— Rasierapparat (netzunabhéngig) oder
Rasierer mit Rasierschaum;

— Kamm oder Haarblirste;
— Ersatzwésche;
— allenfalls persdnliche Medikamente.



Gesundheitliche Beeintrachtigungen

mandanten/lhrer Kommandantin, wenn Sie:
— im Besitz eines arztlichen Zeugnisses sind;
— sich krank fiihlen;

— seit [hrer letzten Dienstleistung einen
schweren Unfall hatten oder an einer
schweren Krankheit litten;

— kiirzlich in Ihrer privaten oder beruflichen

die eine iibertragbare, schwere Krankheit
hatten;

— schwanger sind.

Beijedem Einriicken in einen Dienstfindet eine i Wahrend des Dienstes miissen Sie sich sofort

sanitarische Eintrittsmusterung statt. Melden i beim Militdrarzt/der Militdrérztin melden,

Sie sich beim Arzt/der Arztin oder lhrem Kom- wenn Sie erkranken oder einen Unfall erleiden.
i Sie werden dann von diesen beurteilt und be-
handelt. Der Militérarzt/die Militdrarztin ent-
i scheidet auch iiber eine Dienstunf&higkeit (=
medizinische Entlassung aus dem Dienst). In
i besonderen Fillen erfolgt die Zuweisung an
Spezialdrzte und, wenn nétig, die Einweisung
¢ in ein Spital.

Umgebung mit Personen in Kontakt kamen, Sind Sie am Ende lhrer Dienstzeit krank oder
i sind allféllige Verletzungen noch nicht ausge-
¢ heilt, so konsultieren Sie zu Hause Ihren zivilen
Arzt/lhre zivile Arztin und machen ihn/sie dar-
i aufaufmerksam, dass Sie lhre gesundheitliche
Beeintrachtigung im soeben beendeten Dienst
erlitten haben. Ihr Zivilarzt/Ihre Zivilarztin wird
dann den Fall fiir die Kosteniibernahme der Mi-
i litarversicherung melden.



Sie sind vom Einriickungstag bis und mit Ent-
lassungstag militarversichert (Ausnahmen
siehe Seite 64). Gesundheitsschadigungen
sind immer {iber den Arzt/die Arztin zu mel-
den, im Dienst tiber den Militararzt/die Mili-
tararztin, nach dem Dienst tiber den Zivilarzt/
die Zivilarztin. Unter www.militaerversiche-
rung.ch finden Sie das Formular fiir die
Schadenmeldung sowie die Angaben iiber
die fiir Sie zustandige MV Agentur.

Beachten Sie: Der Bund {ibernimmt fiir alle
Angehdrigen der Armee die Spitalkosten der
allgemeinen Abteilung. Wiinschen Sie den
Spitalaufenthaltin der privaten oder halbpri-
vaten Abteilung, so miissen Sie die Deckung
der Kostendifferenz selber sicherstellen.

Die Befreiung von der Krankenkassenpra-
mie fiir die Grundversicherung erfolgt ge-
mass Seite 61.

Unter Drogen werden alle illegalen Substan-
zen gemass Betdubungsmittelgesetz verstan-
den (z. B. Heroin, Kokain, Haschisch, Canna-
i anderer geféhrden.

bisprodukte usw.).

In der Armee ist der Besitz, Konsum, Handel
usw. von und mit Drogen gemass den einschla-
gigen Bestimmungen des Betdubungsmittel-
gesetzes verboten. Auch vor dem Missbrauch
von Medikamenten (z. B. Doping) wird drin-
i men gestatten.

gend gewarnt.

i Alkohol

Der Konsum von Alkohol beeintrachtigt die
Sinnesorgane. Durch Alkoholkonsum kénnen
Sie lhre eigene Sicherheit und die Sicherheit

Der Konsum von Alkohol ist erst nach Arbeits-
schluss gestattet, wenn er nicht Auswirkungen
auf die darauffolgende Arbeitszeit hat. Bei be-
sonderen Dienstleistungen und Anldssen kann
der Kommandant/die Kommandantin Ausnah-






16 SPORT WAHREND DES DIENSTES

Einerseits ist Sport ein Teil der militdrischen Ausbildung, andererseits ermdglicht

die Armee qualifizierten Sportlern/Sportlerinnen und Spitzensportlern/Spitzensport-
lerinnen, ihr Training im Militdrdienst weiterzufiihren.

Ausbildung im Militarsport

Sport ist ein Teil der militarischen Aus-
bildung. Die Sportausbildung wird grund-
satzlich durch ausgebildete Militarsportlei-
ter/innen durchgefiihrt. Die sportliche
Leistungsfahigkeitist Voraussetzung fiir die
Grund- und Einsatzbereitschaft der Armee.

Qualifizierte Sportler/innen

Falls Sie von Ihrem Sportverband als aner-

lifizierte Sportlerin eingestuft sind, haben Sie
die Mdglichkeit, die RS als qualifizierter Ath-
let/qualifizierte Athletin zu absolvieren. Das
bedeutet, dass Sie nebst der normalen Spor-
tausbildung bis zu 4-mal pro Woche 3 Stunden

den Verband an das Kompetenzzentrum Sport
der Armee zu richten.

Spitzenathletinnen und Spitzenathleten mit
kannter qualifizierter Sportler/anerkannte qua-
veau, die ein langfristiges Potenzial aufweisen,
i im Besitz der Swiss Olympic Card sind und die
¢ Unterstiitzung ihres Sportverbandes haben,
kénnen sich iiber ihren nationalen Sportver-
i band beim Kompetenzzentrum Sport der
individuell trainieren kdnnen. Die Anmeldung
ist mindestens 2 Monate vor RS-Beginn iiber :

klaren Zielsetzungen auf internationalem Ni-

Armee fiir die Spitzensport-Rekrutenschule
melden. Aktuelle Angaben sind im Internet

unter www.armee.ch/Spitzensport abrufbar.



Sie konnen im Rahmen der Truppe bzw. des Conseil International du
Sport Militaire (CISM) an internationalen Wettkdmpfen und Meister-
schaften teilnehmen, sofern Sie einem entsprechenden Kader ange-
horen und sich fiir die Teilnahme qualifizieren. Die Schweizer Armee
istin verschiedenen Sportarten des CISM aktiv. Weiterfiihrende Infor-
mationen finden Sie im Internet unter www.cism.ch.



17 BERATUNG UND BETREUUNG

Wenn Sie im Militdrdienst Hilfe bendtigen, werden Sie seelsorglich, medizinisch,
psychologisch und sozial beraten und betreut.

Kommandant/in

leute.

Truppenarzt/Truppenarztin,
Armeeseelsorger/in

Sie kdnnen sich auch direkt an den Truppen-
arzt/die Truppenérztin oder an lhren Armee-
seelsorger/lhre Armeeseelsorgerin wenden.
Es ist die Aufgabe der Armeeseelsorge, alle
Armeeangehérigen wihrend ihrer Dienstleis-

Sozialdienst der Armee

tung auf Wunsch seelsorglich zu begleiten. Die
i Armeeseelsorge ist Anlaufstelle fiir alle, die
i Ratsuchen, Fragennach dem Sinn des Lebens

In personlichen Fragen und Angelegenheiten :

kénnen Sie sich direkt an Ihren Kommandan- i haben und ein Vier-Augen-Gesprach wiin-

ten/Ihre Kemmandantin wenden. Bei Bedarf ' schen. Die Armeeseelsorger/innen unterste-

vermittelt er/sie Ihnen Betreuung, medizini- : hen dabei dem Seelsorgegeheimnis. Der zu-

sche, psychologische oder soziale Beratung : standige Armeeseelsorger/die zustandige

und Seelsorge durch entsprechende Fach- Armeeseelsorgeriq.d_er Einheitkann direktvon
: allen Armeeangehdrigen angesprochen wer-
i den. Er/Sie ist iiber den Kommandoposten
Ihrer Einheit erreichbar. Den Pikettdienst der
i Armeeseelsorge erreichen Sie zudem iiber die

¢ Infonummer: 0800 01 00 01.

Wenn Sie wegen lhres Militdrdienstes in per-
sonliche, familidre oder materielle Schwierigkei- :
ten geraten, stehen lhnen lhr Kommandant/lhre
Kommandantin bzw. die Verbindungsperson fiir § B Sozialdienst der Armee

soziale Fragen sowie der Sozialdienstder Armee

zur Verfligung.

Der Sozialdienst der Armee bietet Ihnen Bera-

tung und Betreuung an. Zur Vermeidung oder

Linderung von finanziellen Schwierigkeiten i Ihr Anliegen wird vertraulich behandelt.

kann er einen Zuschuss aus Mitteln der Stif- Regeln Sie vor dem Dienst |hre finanzielle Si-

tung «Schweizerische Nationalspende fiirun- ¢ tation: Kiaren Sie eine allféllige Lohnfortzah-

sere Soldaten/Soldatinnen und ihre Familienn, lung des Arbeitgebers bzw. des Erwerbsersatz

des «Sozialfonds fiir Verteidigung und Be-  ggr Ausgleichskasse ab und erstellen Sie ein

vélkerungsschutz» oder einer anderen Stiftung Budget.

mit gleichem Zweck gewéhren.

Anfragen und Gesuche der Angehdrigen der ===

Armee sind an folgende Adresse zu richten:

Rodtmattstrasse 110
3003 Bern
Telefon: 0800 855 844




Menschen sind verschieden. Einigen féllt es
aus verschiedenen Griinden schwerer, sich
aufdas Leben in der Armee und die speziellen

Herausforderungen einzustellen.

Wollen Sie — als Rekrut/in, Soldat/in, Unterof- : perppp Ajstfiir jeden Waffenplatz verfiigbar. Ihre

fizier/in oder Offizier/in—sich besserin der Ar- : Vorgesetzten oder der Truppenarzt/die Truppen-

mee einleben und die gestellten Aufgabenund : 57tin vermitteln Ihnen einen Beratungstermin mit

{ demPPDA.

Funktionen leichter erfiillen, wenden sie sich
an den PPD A.

Im gemeinsamen Gespréch:

— werden lhre Fragen und Schwierigkeiten
analysiert;

— wird nach Losungen, die Ihren Fahigkeiten
und Fertigkeiten entsprechen, gesucht;

i — werden Sie bei der Erweiterung Ihres

Handlungsrepertoires unterstiitzt.

1> Auskiinfte erteilt [hnen:

Psychologisch-Pédagogischer Dienst
der Armee

Kaserne, 3609 Thun

Telefon: 0800 11 33 55



Unabhéangige Vertrauensstelle fiir Angehorige der Armee

Wir sind unabhéngig und vertraulich fiir Sie da,
wenn Sie auf lhrem ordentlichen Dienstweg
oder mit armeeinternen Beratungsstellen nicht
weiterkommen.

Sie konnen sich mit lhrem Anliegen an uns
wenden:

— direkt und kostenlos;

— telefonisch oder per Mail

Wir werden zeitnah das Gesprach mit lhnen
suchen, um Ihr Anliegen und magliche Vorge-
hensweisen zu klaren.

EsistunserZiel,zusammen mit [hnen Isungs-
orientiert Wege zu finden, die lhr Anliegen in

eine gute Richtung lenken.

Ohne lhr Einverstandnis nehmen wir mit nie-
mandem Riicksprache. Scheint es Ihnen sinn-
voll, konnen wir uns in lhrer Nahe oder bei uns
treffen.

1> Unabhangige Vertrauensstelle fiir
Angehorige der Armee
Maulbeerstrasse 9
3003 Bern
Tel. 058 46520 10
www.vsada.admin.ch
info@vsada.admin.ch

Wichtig: Ihr Kontakt zu uns hat keinen Einfluss
auf Fristen oder geféllte Entscheide.

Wischedienst/Leibwiésche

Wenn Sie wahrend des Militdrdienstes keine
Maglichkeit haben, lhre Wésche selber zu
waschen, konnen Sie die Dienste der Solda-
tenwascherei unentgeltlich beanspruchen.
Dazu miissen Sie den von der Feldpost an-
gebotenen Waschesack erwerben und fiir
den Postversand verwenden. Der Posttrans-
port féllt fiir besoldete AdA unter die milita-
rische Portofreiheit. Eine Kopie des persdn-
lichen Marschbefehls ist dem Waschesack
beizulegen.

Der Sozialdienst der Armee kann lhnen bei
Bedarf kostenlos Leibwésche vermitteln.

1> Auskiinfte erteilt hnen:

Sozialdienst der Armee
Rodtmattstrasse 110
3003 Bern

Tel. 0800 855 844




Fachstelle Frauen in der Armee und Diversity (FiAD)

Die Fachstelle Frauenin der Armee und Diver-
sity (FIAD) bietet Angehdrigen der Armee (Mi-
liz) die Mdglichkeit, Ereignisse und Bediirf-
nisse in Belangen der Diversitdt zu melden,
sowie personliche Beratung zu erhalten. Auch
von Frau zu Frau.

Haben Sie ein Anliegen oder allgemein Fragen
zu Diversitat in der Schweizer Armee?

Wir helfen lhnen gerne weiter, auf Wunsch
auch anonym und bei Bedarf durch Vermitt-
lung an weitere Fachpersonen.

Bei Diskriminierung insbesondere aufgrund
von Geschlecht, Gender, Herkunft, Sprache,
Religion, Sexualitdt und Behinderung giltin der
Armee eine Nulltoleranz. Erleben Sie Belasti-
gung? Melden Sie sich.

Fachstelle Extremismus in

1> Kontakt

Fachstelle Frauen in der Armee
und Diversity (FiAD)
Papiermiihlestrasse 14

3003 Bern
www.armee.ch/inklusion

Allgemeine Anfragen
Tel. 058 480 50 00
contact.fiad@vtg.admin.ch

Individuelle Informationen und
personliche Beratung

058 481 20 00
beratung.fiad@vtg.admin.ch

der Armee

Diese Fachstelle ist die Anlauf- und Melde-
stelle fiir Vorfélle von Extremismus in der Ar-
mee. Sie bietet Beratung und Information fiir
alle Angehdrigen der Armee, steht aber
auch deren Eltern und Familien offen. Die
Fachstelle arbeitet unter Wahrung des
Dienstgeheimnisses und der Privatsphére.
Fiir Extremismus jeglicher Couleur gibt esin
unseren Reihen keinen Platz.

1> Auskiinfte erteilt lhnen:

Fachstelle Extremismus in der Armee
Inselgasse 1

3003 Bern

Tel. 058 463 55 98
www.armee.ch/extremismus




Sold

Als Angehdriger der Armee erhalten Sie im
Militardienst Sold. Pro Tag betragt er:

Grad Sold/Tag in CHF
B e e 8-
e e 750
e S, 850
B 9.0
T, o
WaCHUMCISIEr e oo 1150
ODerWaCHMEISter e 1250
B D e e 13
S, 1
HaUpHRIOWEIbe] e 14
Adutantunteroffizier e 1450
SEDSAAUAN e e 16
HAUPIAIUANE e oo e 16:50
it O 1650
B e e s
ODBIBUIANE e e 19
Hauptmann 23.50

18 FINANZIELLES

Im Militérdienst haben Sie Anrecht auf Sold, Unterkunft und Verpflegung sowie
weitere Leistungen wie Erwerbsersatz und Militdrversicherung.

Der Sold wird in der Regelin den Grundaus-
bildungsdiensten alle 20 Tage und in den
Ausbildungsdiensten der Formationen am
Schluss des Dienstes durch den Rech-
nungsfiihrer/die Rechnungsfiihrerin aushe-
zahlt.

Fiir besondere Dienstleistungen, die durch
das VBS bestimmt und nicht als Ausbil-
dungsdienst der Formationen angerechnet
werden, erhalten Sie eine Soldzulage. Es
handelt sich dabei um Dienstleistungen, die
fiir das Erreichen eines héheren Grades
oder einer speziellen Funktion verlangt wer-
den (Gradanderungsdienste).






Erwerbsersatz

Wenn Sie Arbeitnehmer/Arbeitnehmerin sind
und in einem festen Arbeitsverhaltnis stehen,
erhalten Sie lhr Gehalt oder einen Teil davon.
In dem Fall geben Sie die EO-Anmeldung Ih-
rem Arbeitgeber/lhrer Arbeitgeberin ab. Auch
als Nichterwerbstatige, Selbststandigerwer-
bende oder Studierende erhalten Sie Er-
werbsersatz. Bei Selbststandigkeit und AHV-
beitragspflichtiger Nichterwerbstatigkeit
leiten sie die EO-Anmeldekarte an die Aus-

Beispiele

: gleichskasse weiter, bei der Sie Beitrdge be-

zahlen, wenn Sie studieren und nichterwerbs-
tatig sind an die kantonale Ausgleichskasse
der Lehranstalt und als Arbeitsloser/Arbeits-
lose an lhren letzten Arbeitgeber/lhre letzte
Arbeitgeberin. Der Rechnungsfiihrer/Die
Rechnungsfiihrerin (Fourier/in oder Quartier-
meister/in) unterstiitzt Sie bei Fragen zum Aus-
fiillen oder Weiterleiten der EO-Anmeldekarte.

Entschddigung pro Tag

ohne Kinder mit Kindern*

Durchdiener-Kader nach dem Gradénderungsdienst

*Die Kinderzulage betrégt fiir jedes Kind 22 Franken.

Weitere Angaben finden Sie im Merkblatt 6.01 «Erwerbsausfallentschadigungen», das bei den AHV-Ausgleichskassen
und den IV-Stellen bezogen werden kann. Es ist auch auf www.ahv.ch verfiigbar.



Sie sind im Militdrdienst durch die Militarver-
sicherung gegen Unfall und Krankheit versi-
chert. Falls eine Dienstleistung langer als 60
Tage dauert, entfallt die Versicherungspflicht
im Rahmen der obligatorischen Krankenpfle-
geversicherung. Das heisst, bei rechtzeitiger
Meldung der voraussichtlichen Dienstdauer (8
Wochen vor Dienstantritt) an den Versicherer
verzichtet dieser ab Dienstbeginn auf die Erhe-

bung der Pramien fiir die Grundversicherung.
Bedingung ist aber, dass auch nach dem Ein-
riicken und nach jeder Anderung der Dienst-
dauer eine entsprechende Meldung an die
Krankenkasse gemacht wird. Nach der Dienst-
leistung miissen zu wenig bezahlte Pramien
nachbezahlt werden. Zu viel bezahlte Prémien
werden an spater fallige Pramien angerech-
net oder zuriickerstattet.




19 URLAUB

Im Militérdienst gibt es verschiedene Arten von Urlaub. Dafiir gelten auch verschie-

dene Rechtsverhéltnisse. Fiir die ganze Dauer des Urlaubs gilt jedoch der Marsch-
befehl und das Tragen der Uniform als Berechtigung fiir die kostenlose Beniitzung
der offentlichen Verkehrsmittel.

Allgemeiner Urlaub

Ausbildungsdienstpflicht angerechnet.

diert werden konnen.

Soldzulage bezahlt.

Personlicher Urlaub

Reisetagen und drei eigentlichen Urlaubsta-
i gen.

el el EE (5l mghr.als:.emen i Es besteht kein grundsitzliches Anrecht auf
Tag dauernde angeordnete Freizeit fiir den . . .
Grossteil der Absolventen/Absolventinnen ei- personlichen Urlaub. Elpem Gesucfl wird nur
. . . i entsprochen, wenn zwingende Griinde vor-
nes Ausbildungsdienstes. Tage des allgemei- : . .
nen Urlaubs an Wochenenden werden an die oo U wenn es 557 Dlenst-erlaubt. 2
{ Kommandant/die Kommandantin kann den
i personlichen Urlaub durch Wachtdienst wah-
In der Regel treten Sie am Samstagmorgen in Ir::Sde(:]mes AEETEITER LS TSR
den Wochenendurlaub ab und riicken am ’
Sonntagabend ein. Beachten Sie, dass Sie
wahrend des allgemeinen Urlaubs zu beson-
deren Aufgaben (z. B. Wachtdienst) komman-
i nen Sie auch wahrend des Dienstes um Urlaub
nachsuchen. Zustandig ist Inr Kommandant/
Fiir allgemeine Urlaube, die zwischen Grund-
aushildungsdiensten angeordnet werden (z. B.
tiber Weihnachten/Neujahr), besteht Anrecht
auf Sold und Erwerbsersatz; sie werden aber :
nicht an die Ausbildungsdienstpflicht ange-
rechnet (siehe auch Seite 64) und es wird keine
Urlaube gewahrt werden. Diese konnen als
Einzeltage oder zusammenh&angend bezogen
i werden. Sie sind beim Kommandanten/der
Kommandantin mit einem schriftlichen Gesuch
Der persdnliche Urlaub ist die Unterbrechung
des Dienstes fiir einzelne Angehdrige der
Armee. Nur die Reisetage werden angerech-
net. Fiir persénlichen Urlaub brauchen Sie die
Bewilligung Ihres Kommandanten/lhrer Kom-
mandantin. Angerechnet an die Ausbildungs-
dienstpflicht werden nur die Reisetage. Bei- :

spiel: Ein fiinftagiger Urlaub besteht aus zwei i halb des Urlaubs.

Das Urlaubsgesuch miissen Sie mindestens
vier Wochen zum Voraus einreichen. In wich-
tigen Fallen (z. B. Todesfall in der Familie) kdn-

lhre Kommandantin.

Frei wahlbarer Urlaub

Allen Dienstleistenden einer Rekrutenschule
konnen zweimal 24 Stunden frei wahlbare

zu beantragen, dabei ist keine Begriindung
notwendig. Gesuche kdnnen abgelehnt wer-
den, wenn der Diensthetrieb (z. B. Inspektio-
nen, Besuchstage, Durchhalteiibungen,
Entlassungsarbeiten) oder Bereitschaftsaufla-
gen die Anwesenheit der AdA erfordern. Die
Entlassung und das Einriicken erfolgen inner-



Allgemeines

Bei der Entlassung in den Urlaub und beim
Einriicken aus dem Urlaub ist die Ausgangs-
uniform zu tragen. Der Kommandant/Die Kom-

mandantin kann Ausnahmen anordnen. Im Ur-

laub sind Zivilkleider erlaubt, das Umziehen in
der Offentlichkeit ist jedoch verboten.
Bevor Sie einen personlichen Urlaub oder frei

wahlbaren Urlaub antreten, miissen Sie sich :

i bei lhrem/lhrer unmittelbaren Vorgesetzten

oder beim Wachtkommandanten/der Wacht-
kommandantin abmelden. Den Urlaubspass,
den Sie dabei erhalten, miissen Sie im Urlaub
bei sich tragen. Auch haben Sie sich bei der
Riickkehr beim Wachtkommandanten/bei der
Wachkommandantin oder lhrem/lhrer unmit-

i telbaren Vorgesetzten vom Urlaub zuriickzu-

melden.



Rechtsverhéltnisse im Urlaub

Urlaub Wirkung Dienst Sold Soldzulage anrechenbar  EO ov

Aligemeiner Urlaub im Ja Ja' Ja Ja Ja
............................................................................ Dienst ...........

Persdnlicher Urlaub Abreise- und im Ja Ja' Ja Ja Ja
RUCkrE|SEtag DIenSt .......................... -

Nein Nein Nein Nein
Frei wahlbarer Urlaub im Ja Ja' Ja Ja Ja
Dienst

"Nur fiir AdA in Kaderausbildungsdiensten

Militarversicherung wahrend des Urlaubs

Grundsatzlich ist die Militarversicherung auch  rung nach Unfallversicherungsgesetz nachge-
im Urlaub wirksam. Denken Sie jedoch daran,  hen. Ob Sie Uniform oder Zivilkleider tragen,
dass sie ruht, wenn sie im Urlaub einer Er-  istfiir die Deckung durch die Militdrversiche-
werbstéatigkeit mit obligatorischer Versiche-  rung unerheblich.



Beniitzung dffentlicher Verkehrsmittel und privater Motorfahrzeuge

Wiahrend der gesamten Dienstzeit gilt der
Marschbefehl als eigentliches Generalabon-
nement fiir die kostenlose Beniitzung dffentli-
cher Verkehrsmittel. Also nicht nur fiir das Ein-
riicken und das Abtreten, sondern auch im
Urlaub. Bedingung ist allerdings, dass Sie in
Uniform reisen. Auf Fahrten wahrend des Ur-
laubs in Zivil gewahren verschiedene Unter-
nehmungen gegen Vorweisung des Marsch-
befehls Preisermassigungen.

Die Beniitzung offentlicher Verkehrsmittel ist
nicht nur billiger, sondern auch sicherer und
umweltfreundlicher.

Im Urlaub diirfen Sie ein privates Motorfahr-
zeug fiihren. Falls Sie mit einem privaten Mo-
torfahrzeug in den Urlaub fahren, erhalten Sie
dafiir keine Vergiitung.



20 BESONDERER SCHUTZ WAHREND
DES DIENSTES

Wahrend des Militardienstes sind die Angehorigen der Armee davor geschiitzt,
dass ihnen aus der dienstlich bedingten Abwesenheit bestimmte Nachteile in

ihrem Zivilleben entstehen.

Schutzanspruch

Wirkung und Geltendmachung

Schutz vor Kiindigung des
Arbeitsverhaltnisses
(Art. 336 und Art. 336¢ OR)

Siehe das «Merkblatt (iber den Schutz des
Arbeitsverhaltnisses bei Militardienst,
Zivilschutzdienst und Zivildienst» des SECO
www.seco.admin.ch

Eine Kiindigung wegen Militérdienstes ist
misshrauchlich. Eine Kiindigung, die wah-
rend sowie je vier Wochen vor und nach ei-
ner Dienstleistung, die langer als elf Tage
dauert, ausgesprochen wird, ist nichtig.

Fiir arbeitsrechtliche Klagen ist das Gericht
am Wohnsitz oder Sitz der beklagten Partei
oder an dem Ort, an dem die Arbeitnehmen-
den gewdhnlich die Arbeit verrichten, zu-
sténdig. Kurze Fristen und bestimmte Formen
der Geltendmachung sind zu beachten.

Schutz des Lohnes
(Art. 324a und 324b OR)

Siehe das «Merkblatt tiber den

Schutz des Arbeitsverhéltnisses bei Militar-
dienst, Zivilschutzdienst und Zivildienst» des
SECO www.seco.admin.ch

Den Arbeitnehmenden, die wegen der Leis-
tung von obligatorischem Militérdienst an der
Arbeitsleistung verhindert sind, haben die Ar-
beitgebenden 80% des Lohnes zu entrichten,
den diese vor der Dienstleistung bezogen ha-
ben.

Schutz vor Betreibungen
(Art. 57 SchKG)

Fiir Schuldner/innen, die sich im Militardienst
befinden, besteht wahrend der Dauer des
Dienstes Rechtsstillstand. Uber die konkreten
Auswirkungen kann das Betreibungsamt
Auskunft geben.

Der Schutz gilt nicht fiir periodische familien-
rechtliche Unterhalts- und Unterstiitzungs-
beitrdge. Die Geltendmachung erfolgt ge-
mass den amtlichen Eréffnungs- und
Vorladeformularen.

Schutz vor Schadenersatzanspriichen Dritter
(Art. 135 Abs. 4 MG)

Gegeniiber den Angehdrigen der Armee, die
einen Schaden verursacht haben, steht den
Geschédigten kein Anspruch zu.




Schutz vor Unrecht im Dienst
(Ziff. 104 Dienstreglement)

Die Angehorigen der Armee kénnen schrift-
lich Dienstbeschwerde erheben, wenn sie
der Uberzeugung sind, eine militdrisch vorge-
setzte Person, andere Angehdrige der Armee
oder eine Militdrbehdrde habe ihnen Unrecht
getan.

Die Dienstbeschwerde wird beim unmittelbar
vorgesetzten Kommandanten oder der unmit-
telbar vorgesetzten Kommandantin einge-
reicht.

Erméchtigung des Oberauditorats fiir
zivile Strafverfahren
(Art. 222 MStG)

Wahrend der Dauer des Militédrdienstes darf

ein ziviles Strafverfahren gegen Dienstpflich-
tige nur mit Erméchtigung des VBS eingelei-

tet oder fortgefiihrt werden.

Unabhéngige Vertrauensstelle fiir
Angehorige der Armee
(Ziff. 100a DRA)

Die Vertrauensstelle berédt unabhangig und
vertraulich bei Anliegen im Zusammenhang
mit dem Militdrdienst.

Fachstelle Frauen in der Armee und
Diversity (FiAD)

Die Fachstelle berat und unterstiitzt bei An-
liegen im Zusammenhang mit Diversitdt und
Diskriminierung.




21 ENTLASSUNG
AUS DEM DIENST

Bei der Entlassung aus dem Dienst sind inshesondere die Vorschriften beziiglich
der Aufbewahrung der personlichen Waffe und des personlichen Materials
zu beachten.




Persdonliche Waffe

Bei der Entlassung aus jedem Dienst miis-
sen Sie an |hrer personlichen Waffe die per-
sonliche Sicherheitskontrolle durchfiihren.
Beim Sturmgewehr muss die Seriefeuer-
sperre immer eingeschaltet («auf weiss»)
sein.

Denken Sie auch ausser Dienst daran: Jede
Waffe ist als geladen zu betrachten, bis Sie
sich als Beniitzer/in durch die Entladekont-
rolle vom Gegenteil iiberzeugt haben.

Munitionshefehl
Befolgen Sie strikt den Munitionshefehl. Sie
diirfen keinerlei Munition mit nach Hause
nehmen bzw. in den Dienst mitbringen.

Anzug und Packung

Sie sind dafiir verantwortlich, dass |hr An-
zug und lhr Material vor der Entlassung re-
tabliert und vollstdndig sind. Am Entlas-
sungstag tragen Sie die Uniform, bis Sie zu
Hause ankommen. Ausnahmen kann lhr
Kommandant oder [hre Kommandantin auf
begriindetes Gesuch hin bewilligen. Sie tra-
gen die Uniform am Entlassungstag geméass
Reglement «Bekleidung und Packungen»,
Kapitel 1.3. Dieses Reglement wird am An-
fang der RS verteilt.

Aufbewahrung der personlichen
militarischen Ausriistung

Die personliche militdrische Ausriistung ist
zu Hause unter Verschluss aufzubewahren.
Bei den Sturmgewehren muss der Ver-
schluss von der Waffe getrennt aufbewahrt
werden.

Ausserdienstliche Benutzung der
personlichen Ausriistung

Das Ausleihen der personlichen Waffe ist
nichtnur zum ausserdienstlichen Schiessen
und fiir Jungschiitzenkurse erlaubt, sondern
auch fiir militarische Wettkampfe. Zudem
konnen mit Ausnahme der Ordonnanzwaffe,
der Schutzmaske, des Dienstanzuges und
des Ausgangsanzuges alle Teile der person-
lichen Ausriistung privat verwendet werden.
Sie haften fiir allféllige Schéaden, welche
durch die ausserdienstliche Verwendung Ih-
rer Ausriistungsgegenstdnde entstehen
(siehe Seite 36).



22 FREIWILLIGE AUSSERDIENSTLIGHE
TATIGKEIT UND ARMEESPORT

Die freiwillige und ausserdienstliche Kurs- und Wettkampftéatigkeit soll die
korperliche und die militarische Leistungsfahigkeit sowie die Kameradschaft

unter den Armeeangehdrigen fordern.

Ausserdienstliche Tatigkeiten

Tréger dieser Aktivitdten sind die militari-

schen Verbédnde und Vereine. Sie haben fol-

genden Zweck:

— Erhaltung der militdrischen Grund- und
Fachkenntnisse;

— Aus- und Weiterbildung von Truppe und
Kader;

— Vermittlung von sicherheits- und militar-
politischen Informationen;

— Forderung der eigenen kdrperlichen Leis-
tungsfahigkeit.

15> Kdo Ausbildung
Schiesswesen und ausserdienstliche
Tatigkeit (SAT)
Papiermiihlestrasse 14
3003 Bern

www.armee.ch/sat

Militarsport

Im Militarsport kénnen Sie lhre kdrperliche
Leistungsféhigkeit steigern und festigen.
Fachverbdnde und -vereine sowie zivile
Sportorganisationen helfen mit, Ihre Bestre-
bungen zu unterstiitzen.

Militdrsportkurse und -wettkdmpfe kénnen
in folgenden Bereichen bestritten werden:

— freiwillige Sommer- und Wintermilitar-
sportkurse;

— Sommer- und Winterwettkdmpfe der
Armee;

— ausserdienstliche Wettkdmpfe, welche
durch die militdrischen Dachverbande
und deren Sektionen organisiert oder
besucht werden.

1=>> Kompetenzzentrum Sport der Armee
Hauptstrasse 247
2532 Magglingen
www.armee.ch/Sport






23 WEHRPFLICHTERSATZABGABE

Schweizer Biirger und Biirgerinnen, die ihre Wehrpflicht nicht oder nur teilweise
durch personliche Dienstleistung (Militar- oder Zivildienst) erfiillen, haben einen Er-
satzin Geld zu leisten.

.‘“ ...............
'
== FErsatzpflichtig sind Wehrpflichtige mit Wohnsitz im In- oder Ausland, welche:
\g nichtin der Armee eingeteilt sind oder nicht dem Zivildienst unterstehen (z. B. Untaugliche

v und Zivilschutztaugliche) oder

— ihren jahrlichen Militdr- oder Zivildienst nicht oder nicht vollsténdig leisten (z. B. wegen Ver-
schiebung des Dienstes).

Wer seine RS aus personlichen Griinden (z. B. wegen Studium oder der Lehre) nicht im 20. Al-
tersjahr leistet, wird ersatzpflichtig.

Nach Absolvierung der RS sind die Wiederholungskurse (WK) jahrlich zu leisten. Grundsétzlich
dauert ein WK 19 Tage.

Angehdorige eines Betriebsdetachements miissen jahrlich mindestens 10 Tage Dienst leisten.




Ersatzpflichtdauer

Die Ersatzpflicht dauert gleich lang wie die

Militardienstpflicht fiir Sdt und Uof.

Beginn: Sie beginnt zwingend am Anfang
des Jahres, in dem die Wehr-
pflichtigen das 20. Altersjahr voll-
enden.

Ende:  Sie dauert bis zum Ende des Jah-
res, in dem das 30. Altersjahr voll-
endet wird (Dienstuntaugliche
bzw. nicht Eingeteilte) oder, wenn
die Ausbildungsdienstpflicht bis
dahin nicht vollstdndig erfiillt ist
(Dienstverschiebende), langstens
bis zum Ende des vollendeten 34.
Altersjahres.

Befreiungsgriinde

Das Ersatzrecht kenntverschiedene Befrei-

ungsgriinde, u. a. bei:

— einer erheblichen korperlichen, geisti-
gen oder psychischen Behinderung
(z. B. Rentenbeziiger);

— einer Gesundheitsschadigung durch den
Militar- oder Zivildienst;

— Erfiillung der gesamten Militar- oder
Zivildienstpflicht;

— mehr als dreijahrigem Wohnsitz im Aus-
land.

Auslandurlaub

Bei Auslandurlaubenden wird die Ersatzab-
gabe vor Antritt des Urlaubes fiir ldngstens
drei Jahre vorbezogen. Ein Auslandurlaub
wird nur bewilligt, wenn alle noch offenen
Ersatzabgaben (inkl. Vorbezug) bezahlt sind.

Berechnung

Die Ersatzabgabe betrégt 3% des taxpflich-
tigen Einkommens der Ersatzpflichtigen, be-
rechnet nach dem steuerbaren Einkommen
fiir die direkte Bundessteuer, mindestens
aber 400 Franken jéhrlich.

Erméssigungen

Wer im Ersatzjahr mehr als die Halfte des
Militdrdienstes geleistet hat, schuldet die
halbe Ersatzabgabe.

Zivildienstpflichtige, die zwischen 14 und 25
Zivildiensttage im Ersatzjahr leisten, bezah-
len ebenfalls nur die Hélfte der Ersatzab-
gabe. Wenn diese 26 Tage leisten, bezahlen
sie keine Ersatzahgabe.

Auf dem berechneten Ersatzabgabebetrag
wird dann noch die Ermassigung fiir die Ge-
samtzahl der bis zum Ende des Ersatzjahres
bestandenen Diensttage abgezogen. Die Er-
massigung betragt 10% fiir 50—99 Militar-
diensttage (75-149 Zivildiensttage) und wei-
tere 10% fiir je 50 Militardiensttage (75 Zivil-
diensttage) oder Bruchteile davon.

Zivilschutzpflichtige erhalten 4% Erméssi-
gung fiir jeden im Ersatzjahr geleisteten Tag
Schutzdienst.

Riickerstattung

Ein Anspruch auf Riickerstattung von ent-
richteten Wehrpflichtersatzabgaben be-
steht erst, nachdem die Gesamtdienstpflicht
erfiillt worden ist.



Allgemeine Informationen

Mit dem Abschluss der Rekrutierung und der Zuteilung zu einer Truppengattung werden aus
Stellungspflichtigen Militdrdienstpflichtige. Damit gelten bereits ab diesem Zeitpunkt die dies-
beziiglichen Information dieser Dokumentation (Stichworte: An- und Abmeldung, Aufgebot, Aus-
landaufenthalt, Einriicken im Fall von Unfall/Krankheit, Folgen des Nichteinriickens). Im Hinblick
auf einen erfolgreichen Start in die Rekrutenschule lohnt es sich aber auch, ein paar Empfeh-

lungen freiwillig zu beachten.

Marschbefehl

und Fahrausweis in einem:

Wohnort an Wochenenden in Uniform.
Rechtsstillstand
ein so genannter Rechtsstillstand: Laufende

ruhen in dieser Zeit (siehe auch Kapitel 20).

Stellenborse in der RS
Der Marschbefehl ist persdnliches Aufgebot

Fiir stellenlose Armeeangehérige hat das Eid-

¢ gendssische Departement fiir Verteidigung,
Er berechtigtinnerhalb der gesamten RS-Zeit-
spanne zur Gratisfahrt mit 6ffentlichen Ver-
kehrsmitteln — zum zivilen Einriicken in die RS
und fiir die Fahrten zwischen Dienstort und

Bevélkerungsschutz und Sport (VBS) in Zu-
sammenarbeit mit dem Staatssekretariat fiir
Wirtschaft des Eidgendssischen Volkswirt-
schaftsdepartements (EVD) auf allen Waffen-

platzen elektronische Stellenbdrsen (Job
Desks) eingerichtet. Militarische Fachleute,
die eng mit den regionalen Arbeitsvermitt-
Wahrend der Dauer des Militardienstes besteht

lungszentren zusammenarbeiten, helfen bei

der Stellenbewerbung weiter.
biirgerliche Strafverfahren und Betreibungen



Machen Sie Gebrauch von der Mdglichkeit, hre Militdrschuhe
vordienstlich zu beziehen und einzulaufen.

Bereiten Sie sich kérperlich auf die physische Herausforderung ih-
res Militdrdienstes vor und treiben Sie regelméssig Sport. Nehmen
Sie ihre Lauf- und Hallenschuhe mitin den Dienst.

Beim Einkleiden zu Beginn der Rekrutenschule ist es niitzlich,
wenn Sie die eigene Kleidergrosse wissen.

Nehmen Sie keine grosseren Barge
stdnde in die Rekrutenschule mit.

Es empfiehlt sich, eine kleine Taschenlampe, Pflaster, Plastik-
sandalen fiir die Dusche und einen netzunabhéngigen Rasier-
apparat in die Rekrutenschule mitzunehmen.

Wer einen leichten Schlaf hat, istim Militdrdienst mit einem
Gehdrschutz (z. B. Ohropax) gut bedient. Es schlafen nun mal nicht
alle gleich leise.

Nehmen Sie Ihren Impfausweis und die Blutgruppenkarte sowie
gegebenenfalls Brillenrezept und Allergiker-Ausweis mit.




Im Dienstbetrieb, wie Sie ihn in der RS kennen lernen werden, gibt es eine Reihe von militéari-
schen (Fach-)Ausdriicken. Hier eine Auswahl der wichtigsten zum Angewdhnen:

Dienstzeit, Die Dienstzeit umfasst die ganze Dauer eines Militdrdienstes. Sie be-
Arbeitszeit, Ruhezeit, ginntmitdem Antrittder Einrlickungsreise und endet mit dem Abschluss
Freizeit der Entlassungsreise. Die Dienstzeit umfasst Arbeitszeit, Ruhezeit und

Freizeit. In der Regel beginnt die Arbeitszeit mit der Tagwache und en-
det mit dem Hauptverlesen oder dem Abendverlesen. Als Freizeit gel-
ten Ausgang und Urlaub.

Exerzieren (Formelle  Exerzieren ist das Einiiben der militdrischen Formen und der vorteil-

Aushildung) haften Prasentation im Verband. Einerseits stérkt es das Zusammen-
gehdrigkeitsgefiihl und steigert die Aufmerksamkeit, andererseits dient
es dazu, eine grossere Anzahl von Soldaten/Soldatinnen rasch und ge-
ordnet von einem Ort zum anderen zu fiihren. Diesem Ziel dienen die
beim Exerzieren eingeiibten kurzen Kommandos und die eingespiel-
ten Bewegungsablaufe.

Tagwache Tagwache istin der Regel um 05.30 Uhr, eineinhalb Stunden vor Arbeits-
beginn. Tagwache heisst: Aufstehen, waschen, anziehen, friihstiicken
und anschliessend das befohlene Tenue bzw. Ausriistung erstellen.

Antrittsverlesen Das Antrittsverlesen beginnt mit der (Personal-)Bestandeskontrolle.
Die einsatzbereite Einheit wird dem Kommandanten/der Kommandan-
tin gemeldet. Dieser/Diese orientiert die Truppe iiber Ziele und Ablauf
des bevorstehenden Tages.

Allgemeine Tages- Zur Entlastung der Arbeitsprogramme und der Tageshefehle kann der

ordnung Kommandant/die Kommandantin eine Allgemeine Tagesordnung erlas-
sen. Sie regelt die taglich sich wiederholenden Einzelheiten des Dienst-
betriebs wie Arbeitszeiten, Mahlzeiten, Rapporte und Krankenuvisite.



Tageshefehl Der Tagesbefehl regelt fiir den einzelnen Diensttag die Tatigkeiten der
Truppe. Ermuss allen Angehdrigen der betreffenden Formation zugéng-
lich sein. Er soll nur ausnahmsweise abgedndert werden.

Arbeitsprogramm Mit dem Arbeitsprogramm regelt der Kommandant/die Kommandantin
den Ablauf des Dienstes. Das Arbeitsprogramm dient auch der allge-
meinen Information der Truppe.

Retablierung Die Retablierung besteht aus Parkdienst (PD) und Innerem Dienst (ID).
Im Parkdienst werden die persdnliche Waffe und die persénliche ABC-
Schutzmaske gewartet. Auch leisten die Rekruten/Rekrutinnen ihren
Beitrag zur Wartung der Kollektivwaffen, der Munition, der Fahrzeuge
und Geréate sowie des iibrigen Materials. Im Inneren Dienst sind sie fiir
die Pflege und Wartung ihrer personlichen Ausriistung und des ihnen
persdnlich abgegebenen Korpsmaterials verantwortlich. Zum Inneren
Dienst gehoren auch die Kérperpflege und die Reinigung der Unter-
kunft sowie der gemeinsamen Aushildungs- und Einsatzrdumlichkei-
ten.

Hauptverlesen Das Hauptverlesen bedeutet, dass die Einheit die Tagesarbeit abge-
schlossen hat und retabliertist. Die Einheit tritt, mit Ausnahme der Ab-
kommandierten und Kranken, vollstédndig an. Das Hauptverlesen findet
vor dem Ausgang und vor der Entlassung der Einheit in den allgemei-
nen Urlaub statt.

Ausgang In der Rekrutenschule wird normalerweise an zwei bis drei Abenden
pro Woche gearbeitet, die ibrigen Abende sind frei. Der Ausgang be-
ginnt mit dem Hauptverlesen, wobei die Ausgangsdauer vom Komman-
danten/von der Kommandantin bekanntgegeben wird (meist steht sie
auch auf dem Tageshefehl). Wenn besondere Griinde vorliegen (z. B.
erhdhte Bereitschaft, grosse bevorstehende Anstrengungen der Truppe
oder friihe Tagwache), kann der Kommandant/die Kommandantin den
Ausgang zeitlich und drtlich einschranken (Ausgangsrayon) oder Ruhe
befehlen. Im Ausgang wird die Ausgangsuniform getragen.

Abendverlesen Das Abendverlesen beendet den Ausgang. Nach dem Abendverlesen
darf die Unterkunft ohne Bewilligung nicht mehr verlassen werden.

Nachtruhe Die Nachtruhe beginntin der Regel um 22 Uhr. Nachtruhe ist gleichbe-
deutend mit«Licht aus!», damitjene, die dies wiinschen, schlafen kdn-
nen.



Grundsatze

Gesuche miissen rechtzeitig schriftlich gestellt werden. Beizulegen sind Bestatigungen. Gesuche
werden schriftlich beantwortet. Fiir Urlaubsgesuche verwenden Sie, wenn maglich, das dafiir vor-
gesehene Formular. Ein Gesuch wird nur bewilligt, wenn zwingende Griinde vorgebracht werden

und wenn es der Dienst erlaubt.

Gesuche um Dienstverschiebung miissen von
den Militardienstpflichtigen spatestens 14 Wo-
chen vor Beginn der Dienstleistung in schrift-
licher Form bei den zusténdigen Behdrden (Mi-
¢ dienstes {iberwiegt. Die Gesuche werden nicht
Kommando Ausbildung) eingereicht werden,
wenn der Grund fiir die Verschiebung zu die-
sem Zeitpunkt schon bekannt ist, in den bri-
gen Féllen innert drei Tagen seit Kenntnis der
i geniigt. Die Gesuchstellenden haben den ver-
schobenen Dienst nachzuholen.

Neben der Unterschrift der Gesuchstellenden
miissen die Gesuche folgendes enthalten: Per-
sonalien des/der AdA; Angaben {iber den zu
verschiebenden Dienst inkl. Aufgebotsdaten;
Begriindung des DVS-Gesuches sowie Be-
einzureichen; beizulegen sind das Diensthiich-
berufen, sowie maogliche Ersatzdaten zur
Nachholung der Dienstleistung. Bei Studieren-

litdrbehdrde des Wohnortskantons bzw.

Griinde.

weismittel, auf die sich die Gesuchstellenden

den gehort inshesondere die Unterschrift der
Beratungsstelle ihrer Aushildungsstétte zu den
Unterlagen.

Siehe auch:
http://www.vtg.admin.ch/de/mein-militaer-
dienst/allgemeines-zum-militaerdienst/dienst-
verschiebung.html

Dienstverschiebungen werden nur in zwin-
genden Féllen bewilligt, wenn das private Inte-
resse Militardienstpflichtiger das offentliche
Interesse an der Leistung des Aushildungs-

bewilligt, wenn fiir die Bediirfnisse der Ge-
suchstellenden die Gewahrung eines person-
lichen Urlaubes, einer Dienstunterbrechung
oder die Absolvierung einer Teildienstleistung

Die Gesuche um Auslandurlaub fiir Ausland-
aufenthalte von mehr als 12 Monaten Dauer
sind schriftlich und begriindet bei der zustén-
digen Militdrbehdrde lhres Wohnortskantons

lein und die nétigen Beweismittel; anzugeben
sind der voraussichtliche Abreisetag und der
Aufenthaltsort im Ausland.

Wenn Sie ins Ausland beurlaubt werden, be-
achten und befolgen Sie die Weisungen fiir den
Auslandurlaub, die bei der Urlaubserteilung
vom Kreiskommando abgegeben werden.



Wann ist ein Gesuch erforderlich?

Zweck des Gesuchs

Gesuchsteller

Empfénger

Verlangerung des Ausgangs oder Verlassen
des Ausgangsrayons

Alle AdA

Kommandant/in

Tragen der Zivilkleidung im Ausgang

Alle AdA

Kommandant/in

Fiihren eines privaten Motorfahrzeugs wahrend
Arbeitszeit, Ruhezeit und Ausgang

Alle AdA

Kommandant/in

Tragen der Uniform vor dem Einriickungstag
und Umweg beim Einriicken

Alle AdA

Kommandant/in

Tragen der Uniform {iber den Entlassungstag
hinaus und Umweg auf der Heimreise

Alle AdA

Kommandant/in

Personlicher Urlaub

(Unterbrechung einer Dienstleistung)

Alle AdA

Kommandant/in

Dienstverschiebung (berufliche Griinde) innerhalb
eines Jahres auf ein spéteres Jahr

Mannschaftsgrade,
Uof und Sub Uof

Militarbehdrde des Wohn-
ortskantons

0f ab Hptm (inkl héh Uof
und Sub Of in Stéaben oder
Sub Of ai auf Hptm Fkt)

Kommando Ausbildung
auf dem Dienstweg

Dienstverschiebung (medizinische Griinde) innerhalb
eines Jahres auf ein spéteres Jahr

Alle AdA

Sanitat, Militarérztlicher
Dienst

Auslandurlaub fiir Auslandaufenthalte von mehr
als 12 Monaten

Alle AdA

Militarbehdrde des Wohn-
ortskantons




Wie schreibe ich ein Gesuch?

— in dienstlichen Schreiben kann auf Anrede und Grussformel verzichtet werden

— im Briefkopf ist nach Grad, Name und Vorname die Versichertennummer auf-
zufiihren

— Beilagen sind unten links aufzuzéhlen

Achtung: Der Marschbefehl darf nicht zuriickgesandt werden.
Er bleibt giiltig, solange die Dienstverschiebung nicht bewilligt ist.

Flis Berger Fritz, Versichertennummer
Inf Kp 1/100

Effingerstrasse 290

3008 Bern

Telefonnummer 3008 Bern, 21. April
ggf. E-mail Adresse ...

Militdrbehorde
des Kantons ...

Gesuch fiir eine Dienstverschiebung

Hiermit stelle ich ein Gesuch um Verschiebung des diesjahrigen WK.
Am Ende des bevorstehenden Dienstes habe ich die Abschlusspriifung
meiner Zusatzlehre abzulegen. Zur Vorbereitung bendtige ich ca. 4

Wochen. Wenn ich die Schlusspriifung nicht ablegen
kann, verliere ich ein ganzes Ausbildungsjahr.

Fiis Berger Fritz

Beilagen

Bestdtigung des Arbeitgebers/Lehrmeisters, der Schule

15> Weitere Informationen sowie ein Mustergesuch zum Ausdrucken finden

Sie unter: www.armee.ch > Mein Militdrdienst > Allgemeines zum Militar-

dienst > Dienstverschiebung > Downloads/Formulare




AdA Angehdrige der Armee KP Kommandoposten
ABV Abendverlesen Kpl Korporal

Antrittsverlesen

Az Arzt/Arztin

DB Diensthiichlein

D R ................ Dlenstreglemen t ............................. .

Eme ............ Emfuhrungskurs .............................. . o ES

Emtht ....... Emheltskommandant/m ................. . PraktD ........ PraktlscherDlenst .......................... .
FGA .............. Funktlonsgrundausblldung ............ . Rekr ............. Rekrut/m ........................................... .
Four .............. Fourler .............................................. . RS ................. Rekrutenschule ............................... .

Kp Kompanie
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SCHUTZ- UND KENNZEIGHEN IM
KRIEGSVOLKERREGHT

Sanitéts- und Seelsorgepersonal
Sanitétseinheiten
Sanitétstransportmittel / Sanitdtsmaterial
Sanitdtszonen und -orte

Zivilschutzorganisationen

Personal, Geb&dude und Material der
Zivilschutzorganisationen

Zivile Schutzbauten

Kulturgut

Mit dem Schutz von Kulturgut
betrautes Personal

Dreifaches Zeichen = Sonderschutz

Anlagen und Einrichtungen,

die gefédhrliche Krafte enthalten
(z. B. Atomkraftwerke,
Chemielager, Staumauern)

Die weisse Fahne zeigt

die Verhandlungswilligkeit,
gelegentlich auch die
Bereitschaft zur Ubergabe an.

Sicherheits- und Sanitdtszonen
und -orte

Kriegsgefangenenlager
PG = prisonnier de guerre
PW = prisoner of war
Internierungslager
IC = internment camp







O

Trittst im Morgenrot daher, seh’ ich dich im Strahlenmeer,
dich, du Hocherhabener, Herrlicher!

Wenn der Alpen Firn sich rotet, betet, freie Schweizer, betet!
Eure fromme Seele ahnt, eure fromme Seele ahnt

Gott im hehren Vaterland, Gott, den Herrn, im hehren Vaterland.

Kommst im Abendgliihn daher, find’ ich dich im Sternenheer,
dich du Menschenfreundlicher, Liebender!

In des Himmels lichten Riumen kann ich froh und selig triumen;
denn die fromme Seele ahnt, denn die fromme Seele ahnt

Gott im hehren Vaterland, Gott, den Herrn, im hehren Vaterland.

Ziehst im Nebelflor daher, such’ ich dich im Wolkenmeer,
dich du Unergriindlicher, Ewiger!

Aus dem grauen Luftgebilde tritt die Sonne klar und milde,
und die fromme Seele ahnt, und die fromme Seele ahnt

Gott im hehren Vaterland, Gott, den Herrn, im hehren Vaterland.

Fihrst im wilden Sturm daher, bist du selbst uns Hort und Wehr,
du, allmichtig Waltender, Rettender!

In Gewitternacht und Grauen lasst uns kindlich ihm vertrauen!
Ja, die fromme Seele ahnt, ja, die fromme Seele ahnt

Gott im hehren Vaterland, Gott, den Herrn, im hehren Vaterland.




Einleitun, Hymne
£ /A %

1 — f
1. Trittst im Mor-gen - rot da-her, sel’ ich dich im Strah-len-meer,

1. Sur nosmonts,quandle so-leil an-nonce un bril - lant ré-veil,
I. Quan-do bion-da au-ro - - ra il mat-tin ¢’in - do- - ra,
1/ T A— — o Peem |, N— —— :
{an) s T ™ s e B S e L B B ™ e e
U . ) — T 1 4 q " 'I .
dich, du Hoch-er - ha - be-ner, Herr - li - cher! Wenn der Al-pen Firn_ sich ro - tet,
et pré-ditd’'un plus beaujour le re- tour, les beau-tés de la—_ pa - tri - e
l'al - ma miata - do - - ra Re del Ciel Quan-do lal-pe gia__ ros - seg - gia
— ——
s
e = R = Lo =

1 i 'fl T 1 = I | . L3 K A K % 1 T
be - tet, frei- e Schwei - zer, be - - tet! Eu - re from-me See- le ahnt, eu - re from-me
par-lent & I'ame at - ten-dri- - e; au ciel mon-tent plus joy-eux, au ciel mon-tent
a pre-ga-real-lor— tat-teg- - gia, in fa-vor del pa-trio suol, in fa- vor del
0 | — f | — 1 f—

— = i I — === =kt I
See-le ahnt  Gott im heh-ren Va - ter-land, __ Gott,denHerrn,im heh-ren Va - ter-land!
plus joy- eux les ac-centsd’un coeur pi- eux,— les ac-cents ¢ - mus d’un coeur —. pi- eux.
pa-trio suol, Cit - ta- di-no,Id-dio lo vuol, — Cit-ta- di-no, Dio, si Di- o_lo wvuol.

P. ALBERICH ZWYSSIG (1808 — 1854)
Neuinstrumentation von ERNST HESS (* 1912)
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