
Weitere interessante Stellenangebote der Bundesverwaltung finden Sie unter www.stelle.admin.ch

Die Bundesverwaltung gestaltet den Prozess der Personalgewinnung mit höchsten Qualitätsansprüchen und ist bestrebt, 
Diskriminierungen zu vermeiden.

Das Kompetenzzentrum SWISSINT ist das nationale Einsatzführungskommando für die militärische Friedensförderung der 
Schweizer Armee. SWISSINT ist verantwortlich für die Planung, Bereitstellung und die nationale Führung aller schweizerischen 
militärischen Kontingente und Einzelpersonen im Armeeauftrag Friedensförderung.

Frieden fördern – unser Auftrag
Das Kompetenzzentrum SWISSINT rekrutiert laufend Offiziere für einen befristeten Einsatz der SWISSCOY im Kosovo. 
Basierend auf der Freiwilligkeit dieser Einsätze, können sich interessierte Frauen und Männer für verschiedene Funktionen 
bewerben. Grundvoraussetzung für den Erhalt eines Einsatzvertrags ist das erfolgreiche Bestehen der einsatzbezogenen 
Ausbildung am Standort von SWISSINT in Stans-Oberdorf.

Für weitere Auskünfte wenden Sie sich bitte an das Kompetenzzentrum SWISSINT, Tel. 058 467 58 58.

Weitere Informationen zu den Missionen und Einsatzgebieten finden Sie auf den nachfolgenden Factsheets auf der Homepage.

Anforderungsprofil
•	 Abgeschlossene Berufslehre oder Studium und einwandfreier 

Leumund
•	 Abgeschlossener FLG Einheit / Trp Kö
•	 Englischkenntnisse (mind C1), Deutschkenntnisse (mind B2), 

Kenntnisse einer zweiten Amtssprache von Vorteil
•	 Krisenresistente und reflektierte Persönlichkeit
•	 Sehr gute analytische und redaktionelle Fähigkeiten
•	 Fahrausweis der Kategorie B

Diverse Funktionen
•	 Kontingentskommandant/in SWISSCOY (NCC)
•	 Standortkommandant/in CFC / Stv NCC
•	 Kommandant/in NSE
•	 Kommandant/in Trsp Kp JLSG
•	 Kommandant/in LMT

100 % / STANS-OBERDORF / KOSOVO

KOMMANDANTENFUNKTIONEN IM NATIONALEN UND INTERNATIONALEN RAHMEN (w/m)


