
Troverete altre offerte di lavoro interessanti dell‘amministrazione federale su sito www.stelle.admin.ch

L'Amministrazione federale è attenta alle necessità e ai diversi vissuti dei suoi collaboratori e ne apprezza la diversità. La parità di 
trattamento gode della massima priorità.

Il Centro di competenza SWISSINT è il comando nazionale di condotta per il promovimento militare della pace dell'Esercito 
svizzero. SWISSINT è responsabile della pianificazione, della preparazione e della condotta nazionale di tutti i contingenti militari 
svizzeri e delle singole persone nell'ambito del compito dell'esercito «promovimento della pace».

Promuovere la pace – il nostro compito
Il Centro di competenza SWISSINT recluta costantemente ufficiali per le missioni più disparate all’estero. Donne e uomini 
interessati possono candidarsi presso il Centro di competenza SWISSINT per un impiego all’estero nel quadro del compito 
dell’esercito «promovimento della pace».

Missioni / Paesi
KAIPTC, Ghana / EMP Bamako (École de Maintien de la Paix), Mali / NNSC, Corea del Sud

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Centro di competenza SWISSINT, tel. 058 467 58 58.

Ulteriori informazioni sulle missioni e sulle zone d’impiego si trovano sotto: www.kaiptc.org e www.empbamako.org / oppure sulla 
nostra pagina Web (NNSC) oppure sulla nostra pagina Web (NNSC).

Profilo dei requisiti
•	 Tirocinio concluso o titolo di studio, senso pratico e reputa-

zione impeccabile
•	 Età minima: 25 anni
•	 Grado militare dell’Esercito svizzero di primotenente, capita-

no, maggiore o tenente colonnello
•	 Eccellenti conoscenze di inglese, conoscenza di una secon-

da lingua ufficiale è un vantaggio
•	 Licenza di condurre della categoria B
•	 Resistenza psico-fisica

Funzioni in diverse missioni
•	 Ufficiali d’istruzione nell’ambito dello sviluppo delle capacità 

in diversi centri d’allenamento oppure ufficiali quali osserva-
tori neutrali in Corea del Sud

100 % / STANS-OBERDORF / ESTERO

DESCRIZIONE GENERALE DEL POSTO PER UFFICIALI (m/f)


