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2 Impiego e compito Processo di selezione e requisiti 3

Il distaccamento d’esplorazione dell’'esercito 10 (DEE 10) & una Processo di selezione
formazione di professionisti dell’Esercito svizzero in grado di

adempiere ai seguenti incarichi nell’ambito dei compiti dell’esercito: L'adempimento degli impegnativi compiti del DEE 10 richiede

una capacita di rendimento fisica e psichica al di sopra della

Promovimento della pace all'estero: media. Per questo motivo i futuri membri del DEE 10 saranno ljsicggligzr;gna; processo Raccolta dei dati

P koot

m raccolta d'informazioni chiave sottoposti ad un processo di selezione rigido e vario.
m protezione di truppe, persone e infrastrutture Potenziale di base
m assistenza militare / istruzione e consulenza | candidati saranno esaminati in dettaglio sulle loro capacita il

di rendimento in ambito fisico, psichico e intellettuale.

Esami medici e - -
Stato di salute/Personalita

Colloquio individuale Quadro completo
Difesa: Assunzione quale membro del DEE 10

m raccolta d'informazioni chiave

Impieghi sussidiari all’estero:

m raccolta d'informazioni chiave

m protezione di persone e infrastrutture in caso di minaccia accresciuta
m salvataggio, liberazione e rimpatrio di cittadini svizzeri da zone di crisi
m assistenza militare / istruzione e consulenza
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persone, 6 mesi circa

m esecuzione d'azioni offensive
m ricerca e salvataggio in combattimento
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Processo di selezione e requisiti
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Profil d'exigences de base

Sont admis au processus
de sélection du DRA 10
tous les membres de
I'armée quelle que soit leur
incorporation dorigine.

Les caractéristiques suivantes
sont nécessaires pour une
candidature comme soldat de
métier au DRA 10:

?

[ |
m formazione professionale conclusa (minimo tre anni),
maturita o titolo di studio equivalente
m incorporato nell'esercito svizzero
m in possesso della licenza di condurre categoria B
m acuita visiva minimo 0,8 (entrambi gli occhi,
senza correzione)
m personalita matura
Estratto del caselario giudiziale/registro delle
esecuzioni vuoto
condizione fisica molto buona
grande resistenza psichica e flessibilita
disponibilita agli impieghi all’estero
conoscenza di una seconda lingua nazionale

Preselezione

Durante la preselezione della durata di due giorni lo sforzo
principale si concentrera, oltre ai test psicologici, sulla valutazione
delle capacita fisiche. Nella fattispecie per il test sportivo
dovranno essere soddisfatti i seguenti requisiti:

10 trazioni di braccia (palmi in avanti) senza interruzioni
60 addominali senza interruzioni

50 flessioni di braccia senza interruzioni

5 km corsa cross-country in tenuta sportiva in massimo
24 minuti

8 km marcia commando in tenuta mimetica e stivali da
combattimento con pacchettaggio di 15 kg in al massimo
58 minuti

300 m a nuoto in massimo 10 minuti

25 km marcia commando in tenuta mimetica e stivali
da combattimento con pacchettaggio di 25 kg

(tempo indicativo: 3,5 h)

Corso di selezione

Una convocazione per il corso di selezione di tre settimane sara
inviata ai partecipanti che avranno superato la preselezione, il
colloquio individuale, cosi come gli esami medici e psicologici. I
corso di selezione si svolge di regola tre o quattro mesi dopo il
corso di preselezione in maniera che i candidati possano
prepararsi fisicamente e psicologicamente in maniera adeguata.
Durante il corso di selezione i candidati saranno esaminati e
giudicati nei campi pit disparati in particolar modo la motiva-
zione, la capacita di prestazione psichica e fisica, il comporta-
mento sotto stress e il lavoro di squadra.

| candidati che avranno superato con successo la selezione
saranno assunti (dopo la scadenza di un eventuale termine di
disdetta presso il datore di lavoro civile) e convocati per il corso
di formazione di base.

|
Consigli per la preparazione
della preselezione:

m Comincia immediatamente gli
allenamenti!

m Allenati regolarmente e
intensamente!

m «Forma» bene e tue calzature
per le marce!

m Abituati a marciare con un
pacchettaggio pesante!
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Attivita lavorativel 7

La formazione per gli
esploratori dell’esercito dura
circa 18 mesi ed e suddivisa in
formazione di base, istruzione
specialistica e istruzione alle
tecniche d'infiltrazione.

Oltre alla formazione pratica nelle
diverse tecniche d'impiego una
particolare importanza sara
attribuita a contenuti teorici quali
il diritto, la geografia, I'etnologia,
la politica di sicurezza internazio-
nale, le lingue e la tecnica di
comunicazione, la tattica e la
tecnica di condotta.

Tecniche d'infiltrazione

Il comando del DEE 10 e stazionato in
Ticino. La quotidianita lavorativa e
condizionata principalmente dagli
impieghi all’estero.

La vita nel distaccamento d'esplorazione dell’esercito 10

Nell'attivita quotidiana, oltre agli impieghi all’estero, trovano
posto i seguenti compiti:

servizio di picchetto per impieghi a breve termine all’estero
allenamento standard alle tattiche e alle tecniche d'impiego
mantenimento della condizione fisica e psichica

formazione continua e specializzazioni

partecipazione a corsi mulitnazionali

esercizi d'impiego in Svizzera e all'estero

elaborazione e sviluppo di nuove procedure

testare nuovo materiale

istruzione e consulenza a favore di terzi

Lattivita nel distaccamento d‘esplorazione dell’esercito
10 offre inoltre:

impegnativi impieghi all’estero

attivita interessanti, esigenti e varie

istruzione alle pit moderne armi ed apparecchi

cosi come alle tecniche d'impiego particolari istruzione alla condotta
e relativa esperienza in impiego







