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Introduction 

 

A l’aide de cette newsletter, nous vous transmettons des informations sur les nouveautés du 

service commissariat (S com), celles-ci entreront en vigueur le 1er juin 2026 avec le nouveau 

règlement d’administration (RA). 

Cette newsletter est également envoyée directement à tous les Qm, four et comptable de 

troupe incorporés. Nous espérons ainsi que les nouveautés seront ainsi directement trans-

mises à toutes les personnes tenant des comptabilités militaires. Naturellement, les newslet-

ters continueront d’être disponible sur notre site internet. 

Nouveau modèle de décompte pour les cantonnements de troupe. 

Les dispositions actuelles du chapitre 4 du RA prévoient une indemnisation selon laquelle les 
propriétaires sont indemnisés en partie par militaire et par jour ou, pour les locaux de travail et 
les magasins, au m2. Une distinction était faite entre les installations en surface ou souter-
raines, ainsi qu'entre les hôtels/restaurants et les bâtiments publics et privés. Les indemnités 
devaient couvrir les frais engagés par les propriétaires. 

Ces dernières années, de plus en plus de retour nous ont été donné pour signaler que le 
modèle d'indemnisation ne couvrait plus les dépenses réelles, notamment lorsque les instal-
lations n'étaient pas occupées à pleine capacité. De plus, le décompte est complexe et souvent 
source d'erreurs, en particulier dans les comptabilités gérées par la milice.  

Pour cette raison, un nouveau modèle d'indemnisation a été mis au point en collaboration 

avec les communes et une société externe. Ce modèle remédie à ces lacunes tout en étant 

plus facile à comprendre. Dans ce nouveau modèle d'indemnisation, la facturation s'effectue 

au mètre carré. Grâce à ce nouveau modèle, le taux d'occupation du logement n'a plus d'im-

portance. De ce fait, il n'y aura plus de distinction faite entre les installations en surface et 

souterraines, ainsi qu'entre les hôtels/restaurants et les bâtiments publics et privés 
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Vous trouverez en annexe de cette newsletter la fiche d'information sur le nouveau système 

de facturation, qui explique le nouveau modèle de facturation. Le chapitre 4 du RA a été ré-

visé en conséquence. Ce nouveau modèle devra être appliqué à compter du 1er juin 2026. 

Les troupes en service devront établir deux décomptes pour les communes. 

La Comptabilité de la troupe est actuellement en train d'adapter toutes les annexes des con-

ventions et est en contact avec les communes afin d'obtenir les données nécessaires. Selon 

la commune, il se peut que nous n'ayons pas encore reçu ces données et que la nouvelle 

convention ne soit pas encore disponible au moment de l'occupation. Dans ce cas, l'ancien 

modèle de décompte doit encore être appliqué. C'est la convention figurant dans LMS qui 

s'applique. L'objectif est d'adapter toutes les conventions le plus rapidement possible. 

 

Si vous avez des questions concernant le décompte ou les conventions, n'hésitez pas à con-

tacter à tout moment votre réviseur ou la Hotline. 

Nouveautés du règlement d’administration 2026 

Outre les modifications déjà mentionnées concernant les cantonnements, les ajustements 

suivants entreront en vigueur dans le RA à compter du 1er juin 2026. 

 

Nouveautés sans conséquences 

 

➢ Étant donné que l'OAdma sera abrogée et que les articles seront transférés dans la 

LAAM et l'OAA, les références juridiques changent pour de nombreux articles du RA; 

➢ le terme « Ordinaire de la troupe » est remplacé par « Cuisine de la troupe »; 

➢ de nombreux articles subissent des modifications cosmétiques; 

➢ les articles 4601 et 4602 sont supprimés, car les prestations peuvent déjà être comp-

tabilisées en se basant sur l'article 4313; 

➢ adaptation de l’annexe 7 à la pratique actuelle. 

 

Nouveautés avec conséquences 

 

➢ RA art 3213: Inscription et précision de la réglementation concernant le « dernier re-

pas ». 

o Un maximum de CHF 30.00 pour un seul repas complet pendant la dernière 

semaine de service peut être imputé à la caisse de service. Le crédit subsis-

tance ne doit pas être dépassé. 

➢ RA art 3220: Seul l’équivalent de la valeur des portions consommées sera versé au 

crédit de subsistance afin d'éviter toute incitation inappropriée. 

➢ RA art 3302: Complément à la règle relative au remboursement directement au mili-

taire pour les mises en pension. 

o Les CHF 20.00 doivent être remboursés. Le décompte ne sera possible que 

via le CdF «Coûts aux mil» et JSI. Les quittances ne doivent plus être jointes 

à la comptabilité afin de réduire les tâches administratives et la paperasse. En 

revanche, la pièce doit être visées par le comptable et le Cdt. 

➢ RA art 5116: L'indemnisation est désormais calculée par jour et non plus par nuit afin 

d'éviter des erreurs dans le décompte des cantonnements de fortune. 

o Rappel : Seuls les abris/place de parcs couverts peuvent être indemnisé, con-

trairement aux surfaces non-couvertes 

➢ RA art 6111: L'indemnité est adaptée aux prix courants du marché et s'élève désor-

mais à CHF 8.00 par animal et par jour. Le point de décompte « eau » est nouvelle-

ment ajouté. 

➢ RA app 9: Adoption de la nouvelle directive de l'OFAS dans le cadre de la numérisa-

tion du livret de service. 

➢ RA app 10: Augmentation de l'indice et du salaire horaire. 
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➢ RA app 12: Nouvelle priorité pour le renvoi : 

o Expédition d'un CLA 

o Directement à Brenzikofen 

o Dans des cas exceptionnels, via le service de transport du DDPS 

Nouveautés MILO5 

Domaine subsistance 

 

➢ La gestion des mises en pension via le module Subsistance est désactivée, les dé-

comptes s'effectuent désormais uniquement via le CdF 180 et le CdF 222 

➢ Nouveau CdF 252 + 253 séparé pour les événements et les participations à la cuisine 

de troupe ainsi qu’adaptation des crédits. Pour les manifestations, les dépenses doi-

vent désormais être indiquées afin de justifier clairement les recettes 

➢ Le module « Subsistance de groupes externes » est également adapté dans ce style 

et relié au CdF 

 

 
 

Domaine cantonnements 

 

➢ Le CdF « Cantonnement de fortune » est adapté aux nouvelles bases légales. Désor-

mais, les prestations supplémentaires telles que les installations sanitaires peuvent 

également être facturées directement via le CdF 

➢ Le décompte de logement est complété avec les nouveaux critères 
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Fiche d'information sur le décompte de cantonnement 
 
 

Général 
 

- Pour les décomptes sans convention, il faut TOUJOURS joindre un plan lisible du 
cantonnement avec des indications précises (par exemple : dortoir de XX lits, cuisine, 
magasins, salles communes, bureaux, etc.) et les superficies en m²; 

- Dans un souci de transparence, nous vous recommandons de colorier les différentes 
zones sur le plan. Vous trouverez un exemple à la fin de cette fiche technique; 

- Le décompte doit être visé par la commune; 
- Toutes les dépenses effectives doivent être justifiées par des quittances délivrées par 

la commune (par exemple, relevés de compteurs d'électricité, frais de conteneurs, 
etc.); 

- Ne doivent PAS être facturés : les couloirs, les passages, les sorties de secours, les 
locaux techniques, les cages d'escalier et les ascenseurs; 

- Le décompte est établi sur la base des locaux réservés et de la durée d'occupation, 
conformément au rapport de reconnaissance pour la commune (formulaire 17.013) 
selon l'article 4306 du RA. 

 

Décompte 
 
Surface utile principale / zone de circulation 
Chambres, sanitaires (WC, lavabos et douches), cuisine et salle à manger, salle de séjour, 
local avec chaussures, surface de rangement pour le matériel personnel des militaires. 
 
Montant par m2 et par jour :  0.85 centimes 
 
Si la commune a établi une convention avec la BLA, le montant peut être pris en charge con-
formément à cette convention. 
 
Surface utile supplémentaire selon article 4325 + 4326 du RA 
Bureaux, locaux de poste, salles de théorie / de travail, local de garde, salle de consultation, 
infirmerie, cantine. 
 
Montant par m2 et par jour :  0.75 centimes 
 
Si la commune a établi une convention avec la BLA, le montant peut être pris en charge con-
formément à cette convention. 
 
Surface utile supplémentaire selon article 4327 du RA 
Local de séchage, magasins, magasin matériel sensible, stand SP SI couvert, chambre 
d’armes, magasin du jour. 
 
Montant par m2 et par jour : 0.35 centimes 
 
Si la commune a établi une convention avec la BLA, le montant peut être pris en charge con-
formément à cette convention. 
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Indemnisation pour la préparation et nettoyage du cantonnement selon article 4319 du 
RA 
Une indemnité forfaitaire est versée pour la préparation et le nettoyage du cantonnement. 
Cela comprend la reconnaissance, la mise en service des installations, le rinçage des sani-
taires, l'aide lors de la prise du cantonnement, blanchisserie, nettoyage des matelas et la re-
prise du cantonnement. 
 
Cette indemnité forfaitaire est payée pour chaque période de 30 jours d’occupation. Il con-
vient d'additionner la superficie totale du cantonnement conformément aux articles 4319, 
4325, 4326 et 4327 du RA. 
 
Jusqu’à 499 m2 : CHF 1’381.00  forfait 
De 500 m2 à 999 m2 : CHF 2’072.00  forfait 
De 1'000 m2 à 1'499 m2 : CHF 2’763.00  forfait 
A partir de 1’500 m2 : CHF 3’453.00  forfait 
 
Si la commune a établi une convention avec la BLA, le montant peut être pris en charge con-
formément à cette convention. 
 
Indemnisation de l’accompagnement selon article 4319 du RA 
Les frais liés à la gestion du logement par l'exploitant (y compris le service de piquet) sont 
indemnisés par jour d'occupation. Il convient d'additionner la superficie totale du cantonne-
ment conformément aux articles 4319, 4325, 4326 et 4327 du RA. 
 
Jusqu’à 499 m2 : CHF 21.25  par jour d'occupation 
De 500 m2 à 999 m2 : CHF 31.88  par jour d'occupation 
De 1'000 m2 à 1'499 m2 : CHF 42.50  par jour d'occupation 
A partir de 1’500 m2 : CHF 53.13  par jour d'occupation 
 
Si la commune a établi une convention avec la BLA, le montant peut être pris en charge con-
formément à cette convention. 
 
Indemnisation pour la mise à disposition du matériel de consommation selon article 
4319 du RA 
Un forfait est défini pour le matériel de consommation (le papier de toilettes, les essuie-
mains en papier, les produits et moyens de nettoyage, le savon liquide, etc.). 
 
Cette indemnité forfaitaire est payée pour chaque période de 30 jours d’occupation. Il con-
vient d'additionner la superficie totale du cantonnement conformément aux articles 4319, 
4325, 4326 et 4327 du RA. 
 
Jusqu’à 499 m2 : CHF 250.00  forfait 
De 500 m2 à 999 m2 : CHF 375.00  forfait 
De 1'000 m2 à 1'499 m2 : CHF 500.00  forfait 
A partir de 1’500 m2 : CHF 625.00  forfait 
 
Si la commune a établi une convention avec la BLA, le montant peut être pris en charge con-
formément à cette convention. 
 
Décompte des coûts d’énergie 
Cela comprend le courant nécessaire au fonctionnement, la ventilation et l'aération, le chauf-
fage et la production d'eau chaude. 
 
- Décompte selon les coûts effectifs (compteurs) 

➔ Les dépenses doivent être justifiées par une quittance. 
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Si la commune a établi une convention avec la BLA, le montant peut être pris en charge con-
formément à cette convention. 
 
Décompte pour l’élimination des déchets / restes alimentaires 
Décompte des coûts effectifs (par conteneur, bidon,poids,etc.). Via le décompte de la com-
mune ou avec le CdF 46 
 
Les dépenses doivent être justifiées par des quittances. 
 
Indemnité des places de stationnement pour les véhicules militaires selon article 4712 
du RA 
Si la commune met des places de stationnement à la disposition de la troupe pour les véhi-
cules militaires, une indemnité peut lui être versée. Son montant est déterminé par la taille 
de la place de stationnement et est versée pour l’ensemble des places. 
 
Jusqu’à 499 m2 : CHF 20.00 par jour 
De 500 m2 à 999 m2 : CHF 50.00 par jour 
De 1'000 m2 à 1'499 m2 : CHF 80.00 par jour 
A partir de 1’500 m2 : CHF 110.00 par jour 
 
L’indemnité peut figurer dans le décompte de la commune sous « Place de stationnement 
pour véhicules à moteur » 
 
Vaisselle cassée (art. 4319 alinéa 1 du RA) 
Les frais liés à la casse de vaisselle peuvent être imputés à la Confédération (CdF 3). Les 
articles suivants sont concernés : 
a) Vaisselle (cuillère, fourchette, couteau de table, cuillère à café, tasse, sous-tasse, as-

siette et bol)  
b) Verre ; 
c) Plateau pour le self-service. 
 
Halle de gymnastique (art. 4709 alinéa 4 du RA) 
L’indemnité à verser se base sur les prix locaux (prix maximum 100.00 CHF par leçon, au 
maximum 300.00 CHF par service). Les frais peuvent être décompter sur le décompte de la 
commune ou avec le CdF 45. 
 
Chariot élévateur (art. 5108 du RA) 
Si la troupe, sur son emplacement, n’a pas les moyens propres nécessaires pour la manu-
tention de palettes de matériel militaire, elle peut louer un chariot élévateur avec chauffeur 
après discussion avec le centre logistique de l’armée. Les conditions ci-après doivent être 
respectées : 
a) Le chariot élévateur ne peut pas être conduit par un militaire; 
b) La Confédération ne prend aucune responsabilité en cas de dommage au chariot éléva-

teur; 
c) L’indemnité horaire pour le chariot élévateur et le chauffeur doit être obligatoirement fixé 

en avance; 
d  L’indemnité maximale par heure ne peut s’élever à plus de 150.00 CHF; 
e) La durée maximale pour la location s’élève 3 heures par unité et service; 
f) La facture visée par la troupe doit être transmise au plus tard à la facturation de fin de 

service auprès du poste de facturation du centre logistique de l’armée; 
g) Un décompte via le décompte de la commune n'est pas autorisé. 
  



    
 

4/5 

 
 

 

Exemple de plan 
 
  

Magasin du matériel 
(matériel de consommation = papier hygié-
nique, etc.) 

        Fermé 

       Ripiano in legno 

étagère en bois 
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