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Pour plus d’informations 
et pour obtenir le formulai-
re de candidature, veuillez 
scanner le code QR.

L’affectation des candidats à l’École des sous-officiers de carrière de l’armée (ESCA) se fait exclusivement par 
une procédure interne de sélection de l’Armée suisse. Cette procédure relève de la Gestion de l’engagement et 
de la carrière (GEC), qui assume, dans le cadre de ses missions, la responsabilité de la sélection pour ce cursus.

Pour être admis au SFB de l‘ESCA, les conditions suivantes doivent être remplies cumulativement :

•	 diplôme de l’enseignement secondaire II (CFC, maturité professionnelle ou gymnasiale)
•	 âge minimum : 22 ans (en règle générale)
•	 réussite des examens d’aptitude (assessment ACFSOC ; examen d’aptitude physique et de compétences 

linguistiques)
•	 fonction militaire : sous-officier supérieur, officier subalterne ayant accompli avec succès le service pratique
•	 phase de formation de base sof carr (PFB CIA / S san / NBC)

Possession des diplômes externes suivants :
•	 certificat de formateur/trice FSEA (CF-AF)
•	 certificat de Leadership ASFC
•	 cours de base CIA

Roadmap

L’ESCA…
•	 forme les sous-officiers de carrière (sof carr) pour leur première affectation ;
•	 assure la formation continue des sof carr pour les groupes d’engagement E3, E4 et E5 ;
•	 mène des séquences d’instruction communes avec l’Académie militaire (ACAMIL) ; 
•	 forme les sof carr et les enseignants spécialisés en vue de l’obtention du brevet fédéral de formateur/trice ;
•	 garantit, en collaboration avec l’ACAMIL, les compétences dans les langues nationales (allemand, français et 

italien) au sein de la Formation supérieure des cadres de l’armée (FSCA).

Tâches principales

L’ESCA est le centre de formation des sous-officiers de carrière de toutes les armes de l’Armée suisse. Dans le 
cadre d’un Stage de formation de base de deux ans (SFB), les sous-officiers supérieurs et les officiers subalternes 
acquièrent les compétences nécessaires pour instruire, encadrer et diriger avec succès dans les écoles de recrues 
et de cadres. Les Stages de perfectionnement (SP) préparent les sous-officiers de carrière expérimentés à de 
nouvelles fonctions. Chaque année, un grand nombre de militaires et de collaborateurs civils suivent également 
les Cours de perfectionnement (CP) proposés par l’ESCA.

Ecole des sous-officiers de carrière de l’armée (ESCA)



Dans les cours de perfectionnement axés sur les besoins, les acquis sont renforcés et de nouveaux contenus 
présentés.
L’ESCA propose des cours dans les domaines suivants :
• Cours pour tous les modules de la Fédération suisse pour la formation continue (FSEA) en vue de l’obtention 

du brevet fédéral de formateur/trice ;
• Cours de langues : allemand, français, italien et anglais.

Cours de perfectionnement (CP)

Les Stages de perfectionnement (SP) préparent des sous-officiers de carrière expérimentés à de nouvelles 
fonctions.
Au terme du SP 1, les diplômés peuvent être engagés comme enseignants de classe dans les écoles de cadres, 
chefs de domaine spécialisé ou dans des fonctions équivalentes.
La réussite du SP 2 est une condition préalable pour occuper les fonctions d’aide de commandement d’un 
commandant d’école, de chef de classe à l’ESCA ou de chef de la formation spécialisée dans une Formation 
d’application.
Dans le SP 3, les futurs sous-officiers de carrière E5 sont formés pour devenir aides de commandement d’officiers 
généraux, directeurs de stage à l’ESCA ou pour exercer d’autres fonctions spécifiques (par exemple responsables 
GEC).

Stages de perfectionnement (SP)

Domaines d’instructionDéroulement du SFB

Le Stage de formation de base dure 24 mois et prépare les participantes et participants à enseigner en tant que 
formatrices ou formateurs ainsi qu’à assumer des fonctions de commandement et d’encadrement. La formation 
prépare à une première affectation ainsi qu’à des responsabilités élargies. Le Stage de formation de base SFB 
(cursus ESCA ES) s’appuie sur les acquis militaires préalables (au minimum sof sup, CF-AF/FSEA), Leadership 
ASFC, cours de base) et comprend 3 600 heures d’apprentissage réparties sur quatre semestres. La formation 
allie la pratique militaire à une approche scientifique de la formation des adultes et développe la réflexion, les 
compétences en communication et les aptitudes pédagogiques. À l’issue de ce cursus, les diplômées et diplômés 
obtiennent le titre de « Sous-officière de carrière diplômée ES / Sous-officier de carrière diplômé ES » – un diplôme 
fédéral reconnu au niveau tertiaire, qui les habilite à assumer des fonctions exigeantes au sein des Formations 
d’application.

Stage de formation de base (SFB)

Culture générale 4%
Leadership 2%

Informatique 3% 
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@BUSA_ESCAP_SSPEwww.esca.ch

#ReadyForMore

Ecole des sous-offi ciers de carrière 
de l’armée ESCA
Kaserne, 9100 Herisau
Tél. +41 58 481 76 76
www.armee.ch/busa

Depuis sa fondation en 1975, 
l’École des sous-offi ciers de carrière 
de l’armée (ESCA) constitue le 
socle de la formation des sous-
offi ciers de carrière. Le cursus, qui 
durait initialement sept mois, est 
devenu une formation complète et 
moderne, fondée sur une approche 
professionnelle résolument tournée 
vers l’avenir.

L’ESCA, qui transmet des 
connaissances spécialisées et des 
compétences en commandement, 
apporte une contribution concrète 

à la sécurité de la Suisse. Depuis 
1975, plus de 1 900 diplômées et 
diplômés ont achevé leur formation 
et œuvrent aujourd’hui, en tant que 
formateurs, spécialistes ou cadres, 
à la disponibilité opérationnelle de 
l’armée.

En 2026, un stage de référence 
ouvrira la voie à la reconnaissance 
en tant qu’école supérieure (ES), 
marquant une étape importante 
dans la valorisation du profi l 
professionnel des sous-offi ciers 
de carrière. Avec son installation 

dans un nouveau bâtiment en 2027, 
l’ESCA bénéfi ciera en outre d’un 
environnement d’apprentissage 
moderne, innovant et fonctionnel.

L’ESCA est bien plus qu’une école : 
elle incarne la qualité de la formation 
militaire, renforce la reconnaissance 
du métier de sous-offi cier de carrière 
et contribue de manière essentielle 
à la sécurité de notre pays.

Toi aussi, fais partie de cette aventure 
: découvre l’ESCA, plonge dans son 
univers et rejoins sa communauté.

Centre de compétence pour la formation militaire


