
Eidgenössisches Departement für Verteidigung, 
Bevölkerungsschutz und Sport VBS 

Schweizer Armee 
HKA / MILAK 

1/13 

Dr. Tibor Szvircsev Tresch
Dozent für Militärsoziologie an der Militärakademie an der ETH Zürich 
Kaserne Reppischtal 
8903 Birmensdorf 
Zürich, Schweiz 

Office: 
E-Mail:
Web:

+41 58 484 82 32
tibor.szvircsev ( @ ) vtg.admin.ch 
www.milak.ch

Biographie 
Tibor Szvircsev Tresch ist seit August 2008 Dozent für Militärsoziologie an der Militärakademie an der ETH 
Zürich. Geboren 1967 in Zug, Schweiz, studierte er Soziologie, Politikwissenschaft und Kriminologie an der 
Universität Zürich. 
Szvircsev Tresch erhielt 2005 für seine Arbeit «Europas Streitkräfte im Wandel: Von der Wehrpflichtarmee 
zur Freiwilligenstreitkraft. Eine empirische Untersuchung europäischer Streitkräfte 1975 bis 2003» den 
Doktortitel der Universität Zürich. 

2002 bis 2006 war er Assistent an der Dozentur Militärsoziologie. Von August 2006 bis August 2007 
arbeitete er als Senior Research Fellow am NATO Defense College in Rom. Von September 2007 bis Juli 
2008 war er als wissenschaftlicher Mitarbeiter der Direktion für Sicherheitspolitik (DSP) tätig und führte das 
Forschungsprojekt «Herausforderungen bei der Rekrutierung des militärischen Berufspersonals in Europa: 
Lessons learned für die Schweiz» am Center for Security Studies, ETH Zürich durch. Von 2008 bis 2012 war 
er Sekretär und seit 2008 ist er Working Group Coordinator von Recruitment & Retention der European 
Research Group on Military & Society (ERGOMAS). Im Research Committee 01 der International 
Sociological Association (ISA-RC01) wurde er 2010 als Board Member gewählt und amtete von 2014 bis 
2023 als Vice President dieser Organisation. In der Schweizer Armee leistete er bis Ende 2014 im 
psychologisch-pädagogischen Dienst als Fachoffizier im Range eines Hauptmanns Dienst. Von August 2018 
bis Juli 2019 war er Visiting Researcher am Saltzman Institute of War and Peace Studies (SIWPS) an der 
School of International and Public Affairs, Columbia University in New York. 

Seit 2008 ist Szvircsev Tresch Herausgeber der jährlich erscheinenden Studienreihe "Sicherheit", die 
gemeinsam von der MILAK und dem Center for Security Studies; ETH Zürich durchgeführt wird. Er 
veröffentlichte unter anderem in Armed Forces & Society, Defence Studies, Contemporary Military 
Challenges, Res Militaris, Sociology Study, Military Psychology, International Journal of Selection and 
Assessment und Zeitschrift für Aussen- und Sicherheitspolitik (ZFAS). 

Forschungsschwerpunkte 
Schweizerischer Streitkräftewandel und Milizsystem 

• Jährliche Erhebung zur sicherheitspolitischen Meinungsbildung in der Schweiz. Wiederholung von
Kernfragen zur Sicherheits- und Verteidigungspolitik für Trendstudien sowie Erhebungen zu
ausgewählten Vertiefungsthemen. Publikation «Sicherheit. Aussen-, Sicherheits- und
Verteidigungspolitische Meinungsbildung im Trend».

http://www.milak.ch/


 

 

  
 

 2/13 

  

• Das Schweizer Milizsystem im Allgemein und die Bedeutung der miliz-militärischen Ausbildung und 
Karriere bei Stellenbesetzungen für zivile Unternehmen und Verwaltungen im Speziellen. 

• Motivationsgründe für eine militärische Kaderausbildung. 
 
Internationale Streitkräfteentwicklung 
 

• Fortlaufende Weiterführung des Projektes zum europäischen Trend der Professionalisierung und der 
Aussetzung der Wehrpflicht in Europa. 

• Herausforderung bei der Rekrutierung und Erhaltung des militärischen Berufspersonals in Europa. 
 
Zivil-militärische Beziehungen 
 

• Zivil-militärisches Verhältnis in der Schweiz. 
• Integrationsfunktion der Armee für Angehörige der Armee mit Migrationshintergrund und 

Diversityfragen. 
 
 
 

Lehrtätigkeit 
Allgemeine Soziologie 
• Organisationssoziologie 
• Sozialer Wandel 
• Demografie 
• Institutionen der Gesellschaft 
• Macht, Herrschaft und Gewalt 
• Sicherheit 
• Politischer Extremismus 

 
Militärsoziologie 
• Wandel gesellschaftlicher Rahmenbedingungen für die Streitkräfte 
• Militär als Organisation 
• Demokratische Kontrolle 
• Internationaler Streitkräftewandel 
• Militär als Profession 
• Integrationsfunktion der Wehrpflicht 
• Diversity in Streitkräften 
• Wehrpflicht und Miliz in der Schweiz 

 
 

Publikationen 
Artikel 

Ferst, T., De Rosa, S., Honegger, M., Rizzo, E., Robert, J., & Szvircsev Tresch, T. (2024). Externe 
Bedrohungen und ihre Folgen auf das Meinungsbild der Schweizer Bevölkerung. Befunde aus der 
«Studie Sicherheit 2024». Stratos, 1–24, 13–21. 

Honegger, M., Ferst, T., & Szvircsev Tresch, T. (2024). Studie «Sicherheit 2024» NATO-Annäherung: von 
einem diffusen Gefühl zu konkreten Formen. Allgemeine Schweizerische Militärzeitschrift ASMZ, 5, 
13–16. https://www.asmz.ch/artikel-digital/sicherheit-2024-14042024  

 
Jonsson, E., Salo, M., Lillemäe, E., Steder, F. B., Ferst, T., Kasearu, K., Novagrockiene, J., Österberg, J., 
Sederholm, T., Svensén, S., Szvircsev Tresch, T., & Truusa, T.-T. (2024). Multifaceted Conscription: A 
Comparative Study of Six European Countries. Scandinavian Journal of Military Studies, 7(1), pp. 19–33. 
DOI: https://doi.org/10.31374/sjms.166  
 
Roost, Till; Ferst, Thomas; Szvircsev Tresch, Tibor (2023). Kriege in Europa führen zu stärkerer 
Kooperationsbereitschaft mit der NATO. Allgemeine Schweizerische Militärzeitschrift ASMZ, Nr.7, 2023, 40-
32. 

https://www.asmz.ch/artikel-digital/sicherheit-2024-14042024
https://doi.org/10.31374/sjms.166
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Ferst, Thomas; Szvircsev Tresch, Tibor (2023a). Rekruten stellen sich positiv zur Wehr-pflicht. Allgemeine 
Schweizerische Militärzeitschrift ASMZ, Nr.3, 2023, 38-40. 

 
Ferst, T., & Szvircsev Tresch, T. (2023b). Die Wehrstruktur der Schweiz. Herausforderungen, 
Voraussetzungen und Bevölkerungswahrnehmung. Stratos, 2–23, 20–31. 

 
Roost, T., Ferst, T., & Szvircsev Tresch, T. (2023). Kriege in Europa führen zu stärkerer 

Kooperationsbereitschaft mit der NATO. Allgemeine Schweizerische Militärzeitschrift ASMZ, 7, 40–42. 
 
Rohr, Patric; Ferst, Thomas; Szvircsev Tresch, Tibor (2022). Freiheit versus Sicherheit in Zeiten von COVID-
19. Allgemeine Schweizerische Militärzeitschrift ASMZ, Nr.7, 2022, 36-37. 
Corso, Alessia; Szvircsev Tresch, Tibor (2021). Das WK-System der Milizarmee. Allge-meine 
Schweizerische Militärzeitschrift ASMZ, Nr.12, 2021, 36-37. 
Gloor, Céline; Ferst, Thomas; Szvircsev Tresch, Tibor (2021). Alternative zur Wehrpflicht: Ein Bürgerdienst 
für alle? Allgemeine Schweizerische Militärzeitschrift ASMZ, Nr.7, 2021, 36-37. 
De Rosa, Stefano; Szvircsev Tresch, Tibor (2020). Ernährung im Militäralltag. Allgemeine Schweizerische 
Militärzeitschrift ASMZ, Nr.12, 2020, 34-35. 
Robert, Jacques; Ferst, Thomas; Szvircsev Tresch, Tibor (2020). Vor Covid-19: Gründe für und gegen die 
Notwendigkeit der Armee. Allgemeine Schweizerische Militärzeitschrift ASMZ, Nr.07, 2020, 44-45. 
Reiss, Thomas; Ferst, Thomas; Szvircsev Tresch, Tibor (2019). Zukunftseinschätzung: optimistisch für die 
Schweiz – pessimistisch für die Welt. Allgemeine Schweizerische Mili-tärzeitschrift ASMZ, Nr.06, 2019, 32-33 
Moehlecke de Baseggio, Eva; Schneider, Olivia; Szvircsev Tresch, Tibor (2019). #Inclusion – The Impact of 
Social Media Communication on the Legitimacy of Armed Forces. Con-temporary Military Challenges, June 
2019. Journal of General Staff of the Slovenian Armed Forces, 43-59. 
Ferst, Thomas; Szvircsev Tresch, Tibor (2018). Wie die Schweizer Bevölkerung den Terro-rismus 
wahrnimmt: SKP Info 2/2018, 3-7. Online im Internet: https://www.skppsc.ch/de/download/skp-info-2-2018/l 
Giovanoli, Mauro; Ferst, Thomas; Szvircsev Tresch, Tibor (2018). Sicherheit vor Freiheit bei der 
Terrorismusbekämpfung. Allgemeine Schweizerische Militärzeitschrift ASMZ, Nr. 06, 2018, 30-31. 
Szvircsev Tresch, Tibor; Moehlecke de Baseggio, Eva (2017). “Guest Editors' Foreword”. Res Militaris, an 
online social science journal, ERGOMAS issue n°5, “Recruitment & Re-tention, Part 2”, November 2017. 
http://resmilitaris.net/ressources/10264/81/res_militaris_guest_editors_foreword.pdf 
(146) Schneider, Olivia; Moehlecke de Baseggio, Eva; Szvircsev Tresch, Tibor (2017). Social Media als 
Chance für die Kommunikation Verteidigung (Komm V). Allgemeine Schweizerische Militärzeitschrift ASMZ, 
Nr.11, 2017, 32-32. 
Ferst, Thomas; Szvircsev Tresch, Tibor (2017). The Swiss public opinion towards the tasks of the Swiss 
Armed Forces and the constitutional role of the Swiss Armed Forces. Sociolo-gy Study, Volumne 7, Number 
2, February 2017 (Serial Number 69), 65-76. 
Szvircsev Tresch, Tibor; Moehlecke de Baseggio, Eva (2017). “Guest Editors' Foreword”. Res Militaris, an 
online social science journal, ERGOMAS issue n°4, “Recruitment & Re-tention, Part 1”, July 2017. 
http://resmilitaris.net/ressources/10259/32/res_militaris_guest_editors_foreword.pdf 
Szvircsev Tresch, Tibor; Ferst, Thomas; De Rosa, Stefano (2017). Studie «Sicherheit 2017» 
– Terrorismus und Auswirkung auf das Reiseverhalten. Allgemeine Schweizerische Militär- 
zeitschrift ASMZ, Nr.06, 2017, 36-37. 
Szvircsev Tresch, Tibor; Ferst, Thomas (2016). Sicherheit 2016 - In unsicheren Zeiten ver-traut die 
Stimmbevölkerung ihrer Polizei. KRIMINALISTIK Nr. 12, 2016, 790. 
Szvircsev Tresch, Tibor; Ferst, Thomas (2016). Schweizer Bevölkerung setzt auf Sicher-heit, wirtschaftliche 
Prosperität und Neutralität. DENARIS, Nr.04, 2016, 28. 
Szvircsev Tresch, Tibor (2016). Berufsvorstellungen junger Frauen und Männer. Allgemei-ne Schweizerische 
Militärzeitschrift ASMZ, Nr.09, 2016, 40-43. 
Szvircsev Tresch, Tibor; Ferst, Thomas (2016). «Sicherheit 2016» – pessimistische Ein-schätzung der 
weltpolitischen Lage. Allgemeine Schweizerische Militärzeitschrift ASMZ, Nr.07, 2016, 47-48. 
Szvircsev Tresch, Tibor; Ferst, Thomas (2016). «Umfrage massiv pro Armee und noch massiver pro 
Neutralität. Schweizer Soldat, Nr.7/8, Juli/August 2016, 8-9. 
Szvircsev Tresch, Tibor (2015). Europe’s Armed Forces in Transition: From Conscription to All-Volunteer 
Forces 1975-2014. Nemzet és Biztonság, Special Issue, 2015/1, 6-18. 
Szvircsev Tresch, Tibor; Ferst, Thomas (2015). «Sicherheit 2015» – armeefreundliche Schweiz versus 
düstere Welteinschätzung. Allgemeine Schweizerische Militärzeitschrift ASMZ, Nr.07, 2015, 42-43. 
Annen, Hubert; Goldammer, Philippe; Szvircsev Tresch, Tibor (2015). Longitudinal Effects of OCB on Cadre 
Selection and Pursuing a Career as Militia Cadre in the Swiss Armed Forces. Military Psychology ,Vol. 27, 
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No. 1, 9–21. 
Sokoli, Evgjenije; Nakkas, Can; Szvircsev Tresch, Tibor (2014). Ansehen der Armee und des Militärdienstes. 
Allgemeine Schweizerische Militärzeitschrift ASMZ, Nr.11, 2014, 44-45. 
Merkulova, Natalia; Melchers, Klaus G.; Kleinmann, Martin; Annen, Hubert; Szvircsev Tresch, Tibor (2014). 
Effects of Individual Differences on Applicant Perceptions of an Op-erational Assessment Center. 
International Journal of Selection and Assessment. Volume 22 Number 4 December 2014, 355-370. 
Szvircsev Tresch, Tibor; Pfister, Sabrina (2014). Bedrohungswahrnehmung der Schweizer Bevölkerung. 
Allgemeine Schweizerische Militärzeitschrift ASMZ, Nr.07, 2014, 44-45. 
Szvircsev Tresch, Tibor; Sokoli, Evgjenije (2013). Schweizer Rekruten mit Migrationshin-tergrund: motiviert 
und leistungsbereit. Allgemeine Schweizerische Militärzeitschrift ASMZ, Nr.12, 2013, 40-41. 
Szvircsev Tresch, Tibor; Craviolini, Julie (2013). Wie steht die Stimmbevölkerung zur Ab-schaffung der 
Wehrpflicht? Allgemeine Schweizerische Militärzeitschrift ASMZ, Nr.08, 2013, 48-49. 
Hagmann, Jonas; Szvircsev Tresch, Tibor (2013). Der Staat weiss es am besten? Die Schweizer 
Sicherheitspolitik als verwaltungszentriertes Politikfeld. Zeitschrift für Aussen- und Sicherheitspolitik (ZFAS), 
Volume 6, Number 2, 199-223. 
Hagmann, Jonas; Szvircsev Tresch, Tibor (2013). Der Staat weiss es am besten? Die Schweizer 
Sicherheitspolitik als verwaltungszentriertes Politikfeld. Zeitschrift für Aussen- und Sicherheitspolitik (ZFAS). 
Published online: 11. April 2013, DOI 10.1007/s12399-013-0321-8. 
Szvircsev Tresch, Tibor; Merkulova, Natalia (2012). Vorzeitiges Ausscheiden aus dem Be-rufskader der 
Armee. Allgemeine Schweizerische Militärzeitschrift ASMZ, Nr.12, 2012, 42-43. 
Szvircsev Tresch, Tibor; Marti, Res (2012). Zufriedenheit mit der allgemeinen Grundausbil-dung in der 
Schweizer Armee. Allgemeine Schweizerische Militärzeitschrift ASMZ, Nr.10, 2012, 36-37. 
Hagmann, Jonas; Szvircsev Tresch, Tibor (2012). Die Schweizer Sicherheitspolitik zwi-schen Politik und 
Expertise. Bulletin 2012 zur schweizerischen Sicherheitspolitik. Center for Security Studies (CSS), ETH 
Zürich, 39-68. 
Craviolini, Julie; Szvircsev Tresch, Tibor; Würmli, Silvia (2012). Militärdienst und Arbeitsle-ben – 
Wahrnehmung der Vereinbarkeit. Allgemeine Schweizerische Militärzeitschrift ASMZ, Nr.07, 2012, 44-45. 
Vogler-Bisig, Esther; Szvircsev Tresch, Tibor (2012). Organisationale Effektivität in multina-tionalen 
Hauptquartieren. Allgemeine Schweizerische Militärzeitschrift ASMZ, Nr.05, 2012, 34-37. 
Würmli, Silvia; Szvircsev Tresch, Tibor; Bisig, Esther (2011). Wehrpflicht und Milizsystem. Allgemeine 
Schweizerische Militärzeitschrift ASMZ, Nr.08, 2011, 6-7. 
Szvircsev Tresch, Tibor; Bill, Christof (2011). Motivating Factors of Swiss Military Cadets to Become 
Professional Officers. Journal of US-China Public Administration, Volume 8, Number 5, May, 2011, 519-531. 
Szvircsev Tresch, Tibor (2011). The Transformation of Switzerland’s Militia Armed Forces and the Role of the 
Citizen in Uniform. Armed Forces & Society, Volume 37, Number 2, 239-260. 
Schwarz, Natalie; Szvircsev Tresch, Tibor (2010). Militärische Traditionen – Unsinn oder sinnvoll? 
Allgemeine Schweizerische Militärzeitschrift ASMZ, Nr.10, 2010, 30-31. 
Szvircsev Tresch, Tibor (2010). Gibt es das ”ideale” Wehrmodell? Wehrmodelle im Ver-gleich. Jahresschrift 
2010 der AOG. Allgemeine Offiziersgesellschaft von Zürich und Um-gebung. Dübendorf, 6-11. 
Szvircsev Tresch, Tibor (2010). Forschung und Lehre an der Dozentur Militärsoziologie der MILAK/ETHZ. 
Allgemeine Schweizerische Militärzeitschrift ASMZ, Nr.08, 2010, 26-27. 
Szvircsev Tresch, Tibor; Würmli, Silvia; Bisig, Esther (2010). Positive Haltung der Schwei-zer Bevölkerung 
zur Armee. Allgemeine Schweizerische Militärzeitschrift ASMZ, Nr.07, 2010, 8-9. 
Soeters, Joseph; Szvircsev Tresch, Tibor (2010). Towards Cultural Integration in Multina-tional Peace 
Operations. Defence Studies, 10:1, 2010, 272-287. 
Szvircsev Tresch, Tibor (2010). The Transformation of Switzerland’s Militia Armed Forces and the Role of the 
Citizen in Uniform. Armed Forces & Society XX(X), 1-22, OnlineFirst, published on March 19, 2010 as 
doi:10.1177/0095327X10361670. 
Szvircsev Tresch, Tibor; Allenspach, Dominik (2009). Zivil-militärische Wertedifferenzen neu überprüft. 
Allgemeine Schweizerische Militärzeitschrift ASMZ, Nr.05, 2009, 28-30. 
Wenger, Urs; Szvircsev Tresch, Tibor (2009). Synergie als Chance. Militärische Kaderaus-bildung generiert 
Vorteile für Schweizer Wirtschaft und Arbeitnehmende. GLG-Jahrbuch 2009, 49-53. 
Szvircsev Tresch, Tibor (2008). Pomanjkanje poklicnih vojakov: kakšne strategije pridobivanja uporabljajo 
poklicne vojske v Evropi (Lack of occupational soldiers: recruit-ment strategies used by all-volunteer forces in 
Europe). Bilten Slovenske vojske. Ob 10. Obletnici izhajanja. Ministrstvo za obrambo, Republika Slovenija, 
November 2008, 219-240. 
Szvircsev Tresch, Tibor (2008). Personalknappheit beim schweizerischen Berufsmilitär: 
Rekrutierungsstrategien europäischer Staaten. Bulletin 2008 zur schweizerischen Sicher-heitspolitik. 
Forschungsstelle für Sicherheitspolitik der ETH Zürich, 59-87. 
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Szvircsev Tresch, Tibor (2008). Challenges in the Recruitment of Professional Soldiers in Europe. Strategic 
Impact, No. 3 (28), 2008 (Romania National Defence University ‘Carol I’), 76-86. 
Szvircsev Tresch, Tibor (2007). Multicultural Challenges for Armed Forces in Theatre. Mili-tary Power Revue, 
2, August 2007, 34-43. 
Haltiner, Karl W.; Szvircsev Tresch, Tibor; Würmli, Silvia. (2007). Bevölkerung vertraut der Armee. Schweizer 
Soldat, Januar 2007, 10-12. 
Haltiner, Karl W.; Szvircsev Tresch, Tibor; Würmli, Silvia (2006). Die Armee XXI wird gut akzeptiert. 
Ausgewählte Resultate der Studie ‚Sicherheit 2006’. Allgemeine Schweizerische Militärzeitschrift ASMZ, 
Nr.10, 2006, 51-52. 
Szvircsev Tresch, Tibor; Allenspach, Dominik (2006). Zivil-militärische Beziehungen. All-gemeine 
Schweizerische Militärzeitschrift ASMZ, Nr. 04, 2006, 28-29. 
Haltiner, Karl W.; Szvircsev Tresch, Tibor (2006). Bürgerheer wohin? Die parteipolitische 
Wehrformdiskussion in der Schweiz. Österreichische Militärische Zeitschrift, Nr. 06, 2006, 734-737. 
Haltiner, Karl W.; Szvircsev Tresch, Tibor; Würmli, Silvia (2005). Die Aufgaben der Armee aus Sicht der 
Bevölkerung. Ausgewählte Resultate der Studie ‚Sicherheit 2005’. Allgemeine Schweizerische 
Militärzeitschrift ASMZ, Nr.11, 2005, 23-24. 
Haltiner, Karl W.; Szvircsev Tresch, Tibor (2005). Bürgerheer wohin? Alternative Wehrfor-men in der 
aktuellen politischen Diskussion. Bulletin 2005 zur schweizerischen Sicherheits-politik. Forschungsstelle für 
Sicherheitspolitik der ETH Zürich, 23-44. 
Haltiner, Karl W.; Wenger, Andreas; Bennett, Jonathan; Szvircsev Tresch, Tibor (2002). Gebildete fühlen 
sich sicherer. Tages-Anzeiger, Nr. 303, 31. Dezember 2002, 7.Studienreihe «Sicherheit» 
Studienreihe «Sicherheit» 2024 

Szvircsev Tresch, T., Wenger, A., De Rosa, S., Ferst, T., Honegger, M., Rizzo, E., & Robert, J. 
(2024b). Sicherheit 2024 – Aussen-, sicherheits- und verteidigungspolitische Meinungsbildung im 
Trend.: Aussen-, sicherheits- und verteidigungspolitische Meinungsbildung im Trend. Militärakademie 
(MILAK) an der ETH Zürich und Center for Security Studies (CSS), ETH Zürich. 

Szvircsev Tresch, T., Wenger, A., De Rosa, S., Ferst, T., Honegger, M., Rizzo, E., & Robert, J. (2024a). 
Sicherheit 2024: Bericht zur Medienkonferenz vom 26.03.2024 aussen-, sicherheits- und 
verteidigungspolitische Meinungsbildung im Trend. Militärakademie (MILAK) an der ETH Zürich und 
Center for Security Studies (CSS), ETH Zürich. 

 
Studienreihe «Sicherheit» 2023 
(229) Szvircsev Tresch, T., Wenger, A., De Rosa, S., Ferst, T., Rizzo, E., Robert, J., Roost, T. (2023). 
Sicherheit 2023. Bericht zur Medienkonferenz vom 16.03.2023. Überarbeitete Version vom 22.03.2023. 
Aussen-, Sicherheits- und Verteidigungspolitische Meinungsbil-dung im Trend. Militärakademie (MILAK) an 
der ETH Zürich und Center for Security Stu-dies (CSS), ETH Zürich, Birmensdorf und Zürich. 
Nachbefragung «Sicherheit» 2022 
(228) Szvircsev Tresch, Tibor; De Rosa, Stefano; Ferst, Thomas; Robert, Jacques; Rohr, Patric (2022). 
Nachbefragung der Studie «Sicherheit 2022» aufgrund des Krieges in der Ukraine. Aussen-, Sicherheits- und 
Verteidigungspolitische Meinungsbildung im Trend. Mili-tärakademie (MILAK) an der ETH Zürich und Center 
for Security Studies, ETH Zürich, Birmensdorf und Zürich. 
Studienreihe «Sicherheit» 2020 
Szvircsev Tresch, Tibor; Wenger, Andreas; De Rosa, Stefano; Ferst, Thomas; Robert, Jacques (2020). 
Sicherheit 2020 - Aussen-, Sicherheits- und Verteidigungspolitische Mei-nungsbildung im Trend. 
Militärakademie (MILAK) an der ETH Zürich und Center for Securi-ty Studies, ETH Zürich, Birmensdorf und 
Zürich. 
Studienreihe «Sicherheit» 2019 
Szvircsev Tresch, Tibor; Wenger, Andreas; De Rosa, Stefano; Ferst, Thomas; Giovanoli, Mauro; Moehlecke 
de Baseggio; Eva; Reiss, Thomas; Rinaldo, Andrea; Schneider, Olivia; Scurrell, Jennifer Victoria (2019). 
Sicherheit 2019 - Aussen-, Sicherheits- und Verteidi-gungspolitische Meinungsbildung im Trend. 
Militärakademie (MILAK) an der ETH Zürich und Center for Security Studies, ETH Zürich, Birmensdorf und 
Zürich. 
Studienreihe «Sicherheit» 2018 
Szvircsev Tresch, Tibor; Wenger, Andreas; De Rosa, Stefano; Ferst, Thomas; Giovanoli, Mauro; Moehlecke 
de Baseggio, Eva; Schneider, Olivia; Scurrell, Jennifer Victoria (2018). Sicherheit 2018. Aussen-, 
Sicherheits- und Verteidigungspolitische Meinungsbildung im Trend. Militärakademie (MILAK) an der ETH 
Zürich und Center for Security Studies, ETH Zürich 
Studienreihe «Sicherheit» 2017 
Szvircsev Tresch, Tibor; Wenger, Andreas; De Rosa, Stefano; Ferst, Thomas; Moehlecke 
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de Baseggio, Eva; Schneider, Olivia; Scurrell, Jennifer Victoria (2017). Sicherheit 2017. 
Aussen-, Sicherheits- und Verteidigungspolitische Meinungsbildung im Trend. Center for 
Security Studies, ETH Zürich und Militärakademie an der ETH Zürich. 
Studienreihe «Sicherheit» 2016 
Szvircsev Tresch, Tibor; Wenger, Andreas; Ferst, Thomas; Graf, Tiffany; Pfister, Sabrina; Rinaldo, Andrea 
(2016). Sicherheit 2016. Aussen-, Sicherheits- und Verteidigungspolitische Meinungsbildung im Trend. 
Center for Security Studies, ETH Zürich und Militärakademie an der ETH Zürich. 
Studienreihe «Sicherheit» 2015 
Szvircsev Tresch, Tibor; Wenger, Andreas; Ferst, Thomas; Pfister, Sabrina; Rinaldo, An-drea (2015). 
Sicherheit 2015. Aussen-, Sicherheits- und Verteidigungspolitische Meinungs-bildung im Trend. Center for 
Security Studies, ETH Zürich und Militärakademie an der ETH Zürich. 
Studienreihe «Sicherheit» 2014 
Szvircsev Tresch, Tibor; Wenger, Andreas; Craviolini, Julie; Vogler-Bisig, Esther; Krämer, Elvira; Pfister, 
Sabrina (2014). Sicherheit 2014. Aussen-, Sicherheits- und Verteidigungspo-litische Meinungsbildung im 
Trend. Center for Security Studies, ETH Zürich und Militäraka-demie an der ETH Zürich. 
Studienreihe «Sicherheit» 2013 
Szvircsev Tresch, Tibor; Wenger, Andreas; Craviolini, Julie; Krämer, Elvira; Sokoli, Evgje-nije (2013). 
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